PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAI
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAL N° 003/2022/SMAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MIRAI, no uso de suas atribui¢bes, torna publica a abertura das inscricbes e
estabelece normas para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, adiante
denominado PSS, destinado a selecionar profissionais para atender a
necessidade de contratacdo temporaria de excepcional interesse publico no
ambito desta Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme disposto na Lei

Complementar n°50, de 26 de dezembro de 2017, para o cargo de Psicdélogo.

1-DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado (PSS) a que se refere este Edital é
amparado pela Lei Complementar n° 50, de 26 de dezembro de 2017, que
estabelece normas para contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1.2 - O presente PSS néo se constitui em concurso publico de provas ou de provas
de titulos, conforme o inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal.

1.3 - O PSS destina-se a contratacdo de 01 (um) Psicdélogo, na funcéo especifica
conforme especifica a NOB-RH, e a formacao de cadastro reserva.

1.4 - O PSS sera conduzido pela comissdo abaixo constituida, composta por
servidores publicos municipais que serédo responsaveis por todas as etapas do

processo.

a) Juliana Aparecida Vieira;
b) Luciana Dinar da Silva;

c) Natalia Moreira Albano de Oliveira
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1.5 - Na hipotese de cessacdo da causa transitoria de excepcional interesse
publico que ensejou a realizacdo do PSS e/ou de restricdes orcamentarias, podera
a Administracao deixar de realizar as contratacdes com base neste Regulamento.
1.6 - A SMAS dard ampla divulgagéo as etapas do presente processo por meio de

publicacdes divulgadas no seu sitio eletrénico www.mirai.mg.gov.br.

1.7 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do inscrito no PSS acompanhar
todas as publicacdes e convocacdes sobre o certame, as quais serao divulgadas
exclusivamente no sitio eletrdbnico da Prefeitura Municipal de Mirai:

Www.mirai.mqg.qgov.br

1.8 - Todos os horarios previstos neste Regulamento referem-se ao oficial de

Brasilia.

2 - DAS INSCRICOES

2.1- Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscricéo.

2.2 - Ao candidato sera permitido realizar inscricdo para apenas uma funcéo,
devendo optar no ato da inscri¢édo pela fungcédo para a qual deseja concorrer.

2.3 - As inscricbes terdo inicio a partir das 09h00min (nove horas) do dia
26/08/2022 e término as 17h:00min (dezessete horas) do dia 05 /09/2022.

2.4 - A inscricdo devera ser realizada, exclusivamente, por meio eletrdnico,

através do e-mail: selecao.assistenciasocial@mirai.mqg.gov.br

2.5- Os candidatos a funcéo publica deverdo encaminhar anexados ao e-mail, em
formato PDF, obrigatoriamente, todos os documentos relacionados a seguir, sob
pena de indeferimento da inscrigéo, sendo:

a) Curriculo Padronizado, conforme modelo apresentado no Anexo |l deste
Edital, devidamente preenchido e assinado;

b) Fotocépia da Carteira de Identidade;

c) Fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), quando ndo constar na
Carteira de ldentidade, ou do Comprovante de Inscricdo no CPF, retirado a
partir do endereco eletrénico da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

d) Fotocopia digital do comprovante de residéncia atualizado (Gltimos
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noventa dias);

e) Fotocopia digital do diploma do curso superior exigido para a funcao
publica pretendida, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, constando nome do curso, carga horaria total, assinatura e
carimbo do representante da instituicdo de ensino e data de concluséo, para
concorréncia a vaga de Técnico de Nivel Superior — Psicologo;

f) Fotocopia digital do comprovante de inscricdo no 6rgado da categoria
profissional CRP (Conselho Regional de Psicologia), para concorréncia a
vaga de Técnico de Nivel Superior — Psicologo.

2.6 - No ato da contratacdo, todos os requisitos especificados no subitem 2.5
deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de documento original ou copia
autenticada em cartorio.

2.7 - Cada candidato podera fazer apenas uma inscricdo, sendo permitido fazer
alteracdes somente durante o preenchimento do formulario.

2.8 - Apos concluir a inscrigcdo ndo sera mais possivel fazer alteragdes.

2.9 - Findado o prazo de inscricdo, ndo serdo aceitos, sob hipétese alguma,
pedidos para quaisquer alteracoes.

2.9.1- Apoés o recebimento do e-mail de inscricdo, a Comisséo de Selecéo enviara
ao candidato um aviso de recebimento, atestando que sua documentacao foi
recebida, ndo valendo esta declaracdo como atestado de validade dos
documentos apresentados, analise esta que sera realizada posteriormente.

2.10. O e-mail de inscricdo devera ser enviado uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacado, inclusdo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de
eliminagdo do processo seletivo.

2.10 - Nao serao aceitas inscricdes por qualquer outra via que ndo a especificada
neste regulamento, nem inscrigdes provisorias, condicionais ou extemporaneas.
2.11 - Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informacgdes fornecidas no ato da inscricdo, que serdo devidamente verificadas e

conferidas em momento oportuno.
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2.12 - As informacdes constantes do Formulario de Inscricdo sédo de inteira e
exclusiva responsabilidade do candidato, sendo que declaragéo falsa, inexata ou
intempestiva dos dados ou a falta de documentacdo comprobatoria da habilitagdo
minima, no ato da inscricdo, determinara a eliminacdo imediata do candidato,

respondendo este por erros e/ou omissoes.

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 - O candidato interessado em participar do presente processo seletivo devera
atender os pré-requisitos estabelecidos no presente Edital.

3.2 - A participacdo do candidato neste processo seletivo implicard o
conhecimento e a total, irrestrita e irretratavel, submissédo as normas e condi¢ces
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento, aplicando-se 0 mesmo ao contrato administrativo a ser firmado.

4 - DAS VAGAS E DO CONTRATO

4.1 - O presente Regulamento destina-se a contratacdo de 01 (um) Psicdélogo,
para ocupacdo de vaga no ambito desta secretaria e a formacdo de cadastro
reserva.

4.2 - As vagas que surgirem durante a validade deste Regulamento ser&o
preenchidas por candidatos aprovados e selecionados em Cadastro Reserva
(CR), respeitando a ordem de classificacéo

4.3 - A natureza juridica do contrato a ser celebrado é administrativa, tendo seu
fundamento na Lei Complementar n°® 50, de 26 de dezembro de 2017, n&o
gerando vinculo empregaticio de que trata a Consolidacado das Leis do Trabalho -
CLT entre o contratado e o Municipio de Mirai.

4.4 - O contratado se vinculara, para fins previdenciarios, ao Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme o disposto no 8 13 do artigo 40 da Constituicdo da
Republica.
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4.5 - A contratacao decorrente deste PSS tera duracéo de 12 meses a podera ser
prorrogada de por mais 12 meses.

4.6 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do inscrito no PSS acompanhar
todas as publicacdes e convocacdes sobre o certame, as quais serdo divulgadas
exclusivamente no sitio eletrébnico da Prefeitura Municipal de Mirai:

www.mirai.mg.gov.br.

5 - DAS ATRIBUICOES GERAIS E ESPECIFICAS, DA CARGA HORARIA DE
TRABALHO E DA REMUNERACAO

5.1 - A descricao sumaria das atribuicbes dos cargos deste edital, a remuneracao
e a jornada de trabalho séo aquelas previstas na Lei Complementar Municipal n°
065, de 30 de abril de 2021.

FUNCAO NIVEL DE | NUMERO | REMUNERACAO | CARGA

PUBLICA ESCOLARIDADE | DE MENSAL BRUTA | HORARIA
EXIGIDO VAGAS SEMANAL

Técnico de

Nivel Curso Superior de

Superior  — | Psicologia +|01 R$1.982,88 30 horas

Psicologia Inscrigdo no CRP

6 - DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 - A verificagdo dos requisitos minimos é eliminatoria.
6.2 - O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos relativos a area de

atuacao sera eliminado e né&o tera seus titulos avaliados.
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6.3 - Os requisitos minimos relativos a area de atuacédo sao: Curso superior de
graduacdo em Psicologia.
6.4 - O ndo cumprimento do requisito minimo desclassificard o candidato

automaticamente.

6.5 - A avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional é classificatoria.

6.5.1 - Nao serdo considerados os documentos rasurados, ilegiveis, danificados,
sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgdo emissor ou que apresentem
outro defeito que o invalide ou impeca a analise precisa.

6.5.2 - Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por
exemplo: certiddo de casamento).

6.6 - Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado uma Unica
vez.

6.6.1 - Os documentos apresentados terdo validade somente para este Processo
Seletivo.

6.6.2 - O ndo envio dos documentos comprobatérios para a Avaliacdo de Titulos
e Tempo de Experiéncia Profissional nédo elimina o candidato do certame, sendo
a esta computada pontuacado zero para o célculo da pontuacéo final.

6.6.3 - O fornecimento de requisito minimo, titulo, comprovante de tempo de
experiéncia profissional e a declaracdo da veracidade das informacfes prestadas
séo de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscricéo e a
contratacdao do candidato, a qualquer tempo, mesmo ap0s o término das etapas
do Processo Seletivo Simplificado e o candidato respondera legalmente pelas

consequéncias decorrentes do seu ato.

6.7 - A comprovacao de experiéncia profissional sera feita da seguinte forma:

a) Para o trabalho desempenhado em regime celetista:
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Mediante apresentacdo de cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social = CTPS (Paginas onde estdo a foto e o numero da Carteira, bem como
a da folha da Qualificacdo civil) e das folhas referentes aos dados do
empregador e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s);

b) Para o trabalho desempenhado em regime estatutario: Mediante
declaracédo/certiddo de tempo de servico no 6rgdo devidamente assinada
pelo representante do setor de pessoal ou equivalente;

c) Para comprovacdo de experiéncia profissional no exterior: Mediante
apresentacao de copia de declaracdo do 6rgdo ou empresa ou, no caso de
servidor publico, de certiddo de tempo de servico.

6.27 - Para comprovacado de experiéncia profissional dos profissionais
liberais sera feita da seguinte forma:

a) Recibo de pagamento auténomo (RPA), sendo apresentado pelo menos o
primeiro e o ultimo recibo do periodo trabalhado como auténomo;

b) Declaracdo do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio
e fim, se for o caso);

c) Comprovacdao da espécie do servico realizado;

d) A descricdo das atividades.

6.8 - Para o candidato sdcio proprietario de empresa, a experiéncia profissional
sera comprovada mediante cOpia autenticada do contrato social, constando o seu
registro, como soécio proprietario, acompanhando obrigatoriamente, de declaracéo
do tomador de servico (pessoa fisica ou juridica), atestando a experiéncia
profissional do candidato, informando o periodo (com inicio e fim, se for o caso),
a espécie do servico realizado. CNPJ ou CPF do tomador do servi¢co, com firma
reconhecida em cartorio.

6.9 - Para o candidato com experiéncia profissional em cooperativas, sera aceita
cOpia autenticada do estatuto social da cooperativa, acompanhado de declaracao
informando sua condi¢éo de cooperado, o periodo (com inicio e fim, se for o caso)

e a descri¢ao do servico realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas.
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6.10 - A comprovacao de experiéncia profissional que for acompanhada de
declaracdo do empregador devera constar claramente a descricdo dos servicos e
o nivel de atuacéo.

6.11 - Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional devera ser emitido pelo setor de pessoal competente e conter a data
de inicio e de término do trabalho realizado.

6.12 - Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio,
de monitoria ou residéncia.

6.13 - Somente sera considerada a experiéncia profissional obtida até a data de
publicacdo deste Edital, sendo este termo para término da contagem para 0s
casos de contratacéo ainda vigente eventualmente apresentada pelos candidatos.
6.14 - Para efeito de pontuacao dos documentos citados nos subitens 6.7 ao item
6.9 deste Edital, serd considerado para experiéncia profissional 1 ponto por 6
meses completos, sem sobreposicao de tempo de servico do mesmo cargo.

6.15 - Para o cargo de Psicologo, na funcdo de Técnico de Nivel Superior, a
avaliacdo de titulos e experiéncia profissional sera realizada com base nos

seguintes critérios:

Pontuagcdo Maxima: 30 pontos.

Titulagdo Académica Pontuacao | Pontuacgéo
Unitaria Méaxima
| | DOUTORADO - Diploma, expedido ou |10 10

revalidado por instituicAo de ensino superior
reconhecida pelo MEC, de curso de pés-
graduacdo em nivel de doutorado (titulo de
doutor), na area especifica da area de atuacao
pretendida. Também sera aceito
certificado/declaracdo de conclusado de curso

de Doutorado.
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MESTRADO - Diploma, expedido ou revalidado
por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, de curso de pés-graduacao em nivel
de mestrado (titulo de mestre) na area
especifica da area de atuacdo pretendida.
Também serd aceito certificado/declaracéao de

conclusdo de curso de Mestrado.

ESPECIALIZACAO - Certificado de curso de
pos-graduacdo em nivel de especializacéo,
com carga horaria minima de 360 h/a na area
especifica da é&rea de atuacdo pretendida.
Também sera aceita a declaracdo de conclusao

de pés-graduacao em nivel de especializagao.

Pontuagdo Maxima: 10 pontos.

Experiéncia Profissional

Pontuacéo

Unitaria

Pontuacéo

Maxima

Experiéncia comprovada na area da vaga

pretendida, seguindo as especificacdes

descritas neste edital.

01
por cada 6

ponto

meses
completos
exercendo

a funcao

10

7 - DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 - A Nota Final sera obtida pela soma das pontuagfes alcancadas na Avaliacao

de Titulos e Experiéncia Profissional.
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7.2 - Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final dentro

do limite maximo de classificacao.

8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme o art. 27, paragrafo Unico, da
Lei n°®10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);

b) Tiver maior pontuacéo de experiéncia profissional,

c) Tiver exercido a funcéo de jurado nos termos do Art. 440 do Codigo de Processo
Penal, comprovada através da respectiva convocacao do Tribunal do Juri;

d) Candidato com maior idade.

8.2 Para fins de comprovacéao da funcéo a que se refere a alinea “c” do subitem
8.1, serdo aceitos certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de
Justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcao de jurado, nos
termos do Art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de

2008, data de entrada em vigor da Lei n°® 11.689, de 2008.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - Os recursos serdo recebidos das 08:00h as 17:00h, na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, por protocolo, no prazo maximo de 1 (um) dia util
apos a data de publicacdo de resultado preliminar no site da Prefeitura Municipal

de Mirai: www.mirai.mg.qgov.br .

9.2 - O candidato que desejar interpor recurso dispora de 1 (um) dia util para fazé-
lo, a serem contados do dia subsequente ao da divulgacéo destes.

9.3 - O recurso preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes sera automaticamente desconsiderado.

9.4 - ApoOs a analise dos recursos contra o resultado preliminar, a Comissao

Examinadora podera manter o resultado ou altera-lo.
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9.5 - As respostas dos recursos serdo divulgadas no endereco eletrénico:

www.mirai.mg.gov.br

9.6 - Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios,
assim como fora do prazo.

9.7 - Em nenhuma hipoétese sera aceito pedido de revisédo de resultado definitivo.

10 - DA HOMOLOGACAO E CONTRATACAO

10.1 - A aprovacdao neste Processo Seletivo ndo caracteriza direito de contratacao.
A administracdo realizara a contratacdo conforme a necessidade publica.

10.2 - S&o requisitos basicos para contratacao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&o portugués ao qual foi deferida a
igualdade nas condicdes previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo
da Republica;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

d) Ter, na data da contratacéo, 18 (dezoito) anos completos;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

f) N&o ter sido demitido por justa causa por érgdo publico federal, estadual e
municipal;

g) Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em prévia inspecdo médica oficial,
admitida a incapacidade fisica parcial, na forma da lei;

h) Nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo;

i) Habilitac&o legal para exercicio de profissdo regulamentada.

10.3 - Os candidatos classificados serdo convocados, por e-mail, obedecendo a
ordem classificatdria, observando as vagas existentes.

10.4 - O candidato, devera apresentar obrigatoriamente, em data informada na
convocacao, os documentos originais (ou copias autenticadas em cartoério), de

forma legivel e integral (frente e verso), elencados no subitem 2.5.
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10.5 - Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
poderd solicitar outros documentos complementares.

10.6 - O candidato convocado para contratagdo que nao se apresentar no local e
no prazo estabelecido sera considerado desistente, implicando sua eliminagéo
definitiva.

10.7 - O resultado final serd homologado pelo Prefeito Municipal mediante a

publicacao de Decreto e divulgado no site da Prefeitura Municipal de Mirai.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Ainscri¢do do candidato implicar4 a aceitacdo das normas contidas neste
Edital e em outros que vierem a ser publicados.

11.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este Processo Seletivo,

divulgados integralmente no endereco eletrdnico www.mirai.mg.gov.br

11.3 - O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo por

meio do e-mail: social@mirai.mqg.gov.br

11.4 - O candidato devera manter atualizado o seu enderec¢o, enquanto estiver
participando do processo seletivo, até a data de divulgagéo do resultado final.
11.5 - Apés a divulgacao do resultado final, as alteracdes de endereco, telefone
e/ou e-mail dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu cadastro.

11.6 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Mirai.

11.7 - Nao seréa aceito pedido de reclassificagéo (final de lista) na hipotese de o
candidato manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

11.8 - Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser
feitas por meio de Edital de Retificagéo.

11.9 - O candidato que, no ato da inscri¢do, prestar declaragéo falsa ou inexata,
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ou apresentar documentos adulterados, tera sua inscricdo cancelada, anulando

todos os atos dela decorrentes.
11.10 - Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.
Este Edital entra em vigor na data de publicacao.

Mirai, 25 de agosto de 2022.

Natalia Moreira Albano de Oliveira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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12. DOS ANEXOS:

ANEXO I: DOS PRAZOS
ANEXO II: DA ATRIBUICAO
ANEXO lIl: CURRICULO PADRONIZADO
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ANEXO |
DOS PRAZOS:
INICIO DAS | RESULTADO | RECURSOS | RESULTADO | HOMOLOGACAO DO
INSCRICOES | PRELIMINAR FINAL PSS
26/08/2022 A | 08/09/2022 09/09/2022 | 12/09/2022 12/09/2022
05/09/2022
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - PSICOLOGIA:

Atribuicdes:

» Acolhida, oferta de informacgdes e realizagdo de encaminhamentos as familias
usuarias do CRAS;

* Planejamento e implementac&o do PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territorio de abrangéncia do CRAS;

» Mediacao de grupos de familias dos PAIF;

* Realizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

* Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

» Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigco(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS;
» Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS;

* Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situacdes de risco;

* Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

» Alimentacédo de sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva;

+ Articulagcado de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia;

* Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede

socioassistencial;
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* Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais;

* Participagao das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

+ Participacéo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acgdes
semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacdo dos encaminhamentos,
fluxos de informacgdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta

as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.
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ANEXO Il
CURRICULO PADRONIZADO

Eu, , inscrito do CPF sob
n.c , portador da Cédula de Identidade n.° ,

telefone(__ ) , residente e domiciliado a '
n.__  Bairro , Cidade/UF , telefone , candidato(a)a
funcéo de , ha condicdo de Contratado(a) por Tempo

Determinado, apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacdes e que os titulos,

declaracfes e documentos a seguir relacionados séo verdadeiros e validos na forma da Lei,
sendo comprovados mediante cOpias em anexo, que compdem este Curriculo Padronizado, para
fins de atribuicao de pontos através da analise curricular pela Comissao de Selecao.

a) Formacgédo Académica - Identificacdo do comprovante de escolaridade/formacao minima

exigida:

b) Formacgdo Académica - Titulos Complementares correlatos com a &area de formacéo
correspondente a

func&o publica pleiteada, com os respectivos certificados em anexo:

¢) Tempo de experiéncia profissional comprovada através de anotacdo em CTPS ou
Certidao/Declaracdo de Orgéo Publico no desempenho de atividades correlatas com as

desenvolvidas na area de atuacao a que concorre.

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO/ EMPRESA TEMPO
(n° de
meses)

|

I

1

v

\%

Mirai, de de 2022.

Assinatura do candidato



