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Prefeitura Municipal de Mirai
ESTADO DE MINAS GERAIS

LE!I N° 1266

IMSTITU] O REGIME PRGPRIO DE PREVIDEHCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE MIRA] - MINAS GERAIS E DA
CUTRAS PROVIDENCIAS.

i v A Camara Municipal de Mirai — Minas Gerais, por seus legilimos representanies, aprovou
e eu, Prefeilo Municipal, sanciono & sequinie Lel:

~ TITULO |

Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Servidores Pablicos do Municipio de
Mirai - Minas Gerals

CAPITULO |
Das Disposipdes Praliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica instituide, nos termos desta Lel, o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicos do Municipio de Mirai — Minas Gerals - RFPS, de que trata o Art.
40 da Constituicdo Federal, denominado SISTEMA DE PREVIDENCIA DE MIRAI -
SISFPREVIMIRAI, tendo como objetivo a realizacdo de operacdes de seguridade social adiante
especificadas, dos Poderes Executive e Legislativo como de suas autarquias e fundagdes, no
campo previdenciario e assistencial.

Art. 2% O SISPREV/MIRAI visa assegurar aos filiados e seus dependentes os meios
indispensaveis a sua manuiencdo e compreende um conjunic de beneficios que alendem as
seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisi@ncia nos eventos de Incapacidade, doenca, acidente de trabslho, lempo
de servigo e coniribuicdo, priséo e morie daquele de quem dependiam sconomicamenis;

- profecds 3 malamidads & 2 familia,

st

§ 19~ O SISPREVMIRAL é um érgdo vinculado 8 administracdo direta, com controle administrativo
exercido nos limites da Lei.

§ 2° - O SISPREVMIRAI terd caréter contributive e sera organizado com base nas normas gerais de
contabilidade e atluéria de modo a garantir 0 seu equilibrio financeiro e atuarial.

G -
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CAPITULO II
Dos Principios

Art. 3% O sistema de previdéncia dos Servidores do Municipio de Miral obedecerd os
seguintes principios:

| - Universalidade de participagdo aos planos previdencidrios mediante contribuicéo;

I - Irredutibilidade do valor dos beneficios;

il - Equidade na forma de participag¢do no custeio;

IV — Carater democrético e descentralizado da gestdo adminisirativa com a pariicipacéo
dos servidores ativos e inativoes do Executivo & da Camara Municipal;

V — Custeio da Previdéncia Social dos servidores puablicos municipais & de seus
dependentes medianie recursos provenienies, denire outros, do orcamenio dos drgédo
empregadores e da coniribuicdo compulsdria dos servidores alives e Inativos;

¥l — Valor mensal das aposentaderias & pensdes nunca inferior ao saléario minimo
nacional;

Vil — As contribuigbes somente poderdo ser uiilizadas para pagamenic de beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei.

§ Unico — Nenhuma prestacdo de carater previdenciario ou assistencial poderd ser
criada, majorada ou estendida sem a correspondente fonie de custeio tolal.

,

<

CAPITULO 1l
Dos Beneficigrios

Art. 4° - Séo filiades ao SISPREVM!RAF, na qualidade de beneficidrios, os segurados & sseus
dependentes.

§ Unico — Permanece fillade ao SISPREVAVIRAIL na gqualidade de segurado, o servidor ative que
estiver:

i - cedido para outro érgéo ou entidade da Adminisiracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios;

ii - afasiado ou licenciado, iemporariamenie, do cargo efelive sem recebimenio de subsidic ou
remuneracao do Municipio, observados os prazos previsios no Arl. 64,

Art. 5° O servidor efetive requisitado da Unido, de estados, do Distrito Federal ou de
ouiros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Segdo i
Dos Segurados

Art. 6° S#o segurados do SISPREVAMIRAI os Servidores Publicos Municipais, investidos em cargo

publico de provimento efetive dos 6rgfios dos Poderes Executivo e Legislativos, suas Autarguias e 0s
inativos.

P
N ,
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§ 1° A obrigatoriedade de filiagéo no SISPREVMIRAI decorre do ingresse no servigo pablico na
condicdo de efetivo no exercicio de atividades compreendidas no Regime Estatutario e de posse em cargo
pablico efetivo do Municipio.

§ 2° Na hipbtese de acumula¢@o remunerada de cargo, o servider mencionado nesie
artigo serd segurado obrigatério de SISPREVAMIRAL em relacdo a cada um dos cargos
oocupados.

§ 3° Os servidores contraiados para exercicio de funcgles temporérias ou emprego
publico ndo consianias do Plano de Cargos e Salarios do Municipio por prazo determinado, ou
de Cargos em Comisséo declarado de Livre Nomeac¢do & Exoneragdo, sdo fillados obrigatérios
do RGPS,

§ 4° - Incide coniribulcdo em favor da SISPREV/MIRAL, sobre o subsidio devido, pago ou
creditade pelo Municipio, em razéo do exercicio do cargo eletivo, se o exsrcenie estiver
vinculado s regime proprio de Previdéncia Social do Municlplo, na qualidade de servidor ative,
titular de cargo efetivo & afastado do mesmo.

8 5° - O segurado aposentado que vier a exsrcer mandato eletive federal, estadual ou
municipal, filia-se ao RGPS, na condicdo de exercente de mandato eletivo.

Art, 7° A perds da condicdo de segurado do SISPREVMIRAL ocorrerd nas ssguintes
hipbteses: B

- morte;
il —~ axoneracdo ou demissdo;
i - cassacéo de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

iV — faita de recoihimenio das contribuicdes previdenciarias na hipdiese previsia no Ari.
18, apds os prazos constantes no Art, 64,

Y — Néo estando em gozo de beneficio, deixar de coniribuir por mais de irés meses
consecutivos;

Vi - Apds o término da incorporacéo as Forcas Armadas, deixar de coniribuir por mais de
dois masas gonsagutivos,

Secdo I}
Dos Dependentes

Art. 8° S#o beneficiarios do SISPREV/MIRAI, na condicéo de dependente do segurado:
{ - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, & o filho néc} emancipado, de qualguer

condicdio, menor de vinte & um anos ou invalido;

«

N ..

PRACA RAUL SOARES, 126 - TELEFONE (32) 3426-1288 - CEP 36790-000 - MIRAI - MG



Prefeitura Municipal de Mirai
ESTADO DE MINAS GERAIS

il - 05 pais; &

H - o irméo nédo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte & um anos ou
invalido.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e das
demais deve ser comprovada.

§ 2° A sxisténcis de dependents indicado em gualguer dos incisos desle artigo exclui deo
direito ao beneficio os indicados nos incisos subsegiientes,

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso i, medianie deciaragcdo escritia do
segurado e desde que comprovada a dependé&ncia econdmica o enteado e o menor que esteja
sob susa tutela & ndo possua bens suficienies para o praprio susienio e educagédo.

% 4% Considera-se companheira ou companheirc & pessos gue, sem ser casada,
manienha unido estavel com o segurado ou seguradsa.

= =5 = fa =
ntre o ho

§ 5° Considers-se unido asisvel agusls verificads aiem & ;r‘fg;s‘i%‘.:&f fome
entidade familiar, guando forem solieiros, separados judicialmente, dsusrf‘saﬁ idvos, ou

tenham prole em comum, enguanio néa se separarem.

i

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fis;s do SISPREVMIRAIL ocorre:
i - para o cdnjuge:

&) pela separacéo judicial ou divércio, enquanto ndo the for assegurada a prestagéo de
tos: ou

Zil

alimsa
b) pels anulagdo do casamento.

il - para o companheiro ou companheira, peia cessagdo da unido estdvel com o segurado,
enquanto nao lhe for assegurada a prestagéo de alimentos;

Hi - para o filho & o irméo, de qualquer condicdo, ao completarem vinte ¢ um anos de
idade, saivo se invalidos, ou pela emancipa¢do, ainda que invaiido,

gxcelo, neste caso, s& a emancipacao for decorrente de colagdo de grau cientifico em
curso de ensino superior; &

IV - para os dependenies em geral:
a) pela cessacédo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou

by pela morie.

N ‘~
: == -
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Secdo il
Das inscricfes

Art. 10 A inscricdo do segurado é automética e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo promové-la
se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigdo de dependente invélido requer sempre a comprovacac desta condigéo
por inspecéo médica.

§ 2° As informagdes referenies aos dependenies deverdo ser comprovadas
- documeniaimenie.

§ 3° A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamenio da inscricdo de
seus depandenies,

CAPITULO Il
Do Custeic

Art. 12 Fica criado, no &mbito da Secrelaria Municipal de Fazenda o Fundo de Previdéncla Soclal do
Municipio de MIRAl — FPS, de acordo com o Art. 71 da Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, para
garantir o plano de beneficio do SISPREV/MIRAI, observados os aritérios esiabeiscidos nesta Lei.

Paragrafo Onico. Cabera & Secretaria mencionada no capuf a gestao do FPS,

Art. 13 Sdo fonies do plano de custeio do SISPREV/MIRAI:

i - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

#i — contribuicéo previdenciéria dos segurados;

iii - doagbes, subvengdes & iegados;

iV - receilas decorrentes de aplica¢des financeiras & investimenios patrimoniais;

¥ — valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razéo do § 9° do Art. 201
da Constituicdo Federal; e

Vil — demais doiacdes previsias no orgamento municipal.
§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do SISPREV/MIRAI as contribuigbes

previdenciarias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o abono anual e 0s valores pagos
ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisédo judicial ou administrativa.
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§ 2° As contribuicdes de que traia este artigo somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdencidrios do SISPREV/MIRAI e da taxs de administracdo
destinada & manutengéo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administracédo mencionada no pardgrafo anierior serg de
2% {dols por cento} do valor total da remuneracdo ¢ subsidios pagos aos servidores no ano
anterior.

§ 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinia da conta do Tesoeure Municipai.

§ 5° As aplica¢bes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as resolugfes do

- Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicacéio em titulos plblicos, exceto os titulos plblicos

federais, bem como a ulilizacéo desses recursos para empréstimo, de qualquer natureza.

Art. 14 - As contribuigdes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do artigo 13
seréo de 8% (contribuigdc do  Municipio) e 8% (contribuigdo do segurado),
raspectivamente, incidentes sobre a tolalidade da remunseracdo de contribuigdo.

§ 1° Os perceniuais de contribuicdo previdencidrias previsios nesie artigo poderao sofrer
alteracdes medianie avaliacéo atuarial, para malor solidez do seu squilibrio financeiro.

§ 2% Eniende-ss como remuneragéo de contribuicdo o valof constituido pelo vencimenio
ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniérias permanentes estabelecidas
em lei, dos adicionais de carédter individual, ou demais vantagens de qualquer natureza,
incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto: '

a) salério-familia;

by diaria;

¢) ajuda de custo,

o) indenizacéo de transports;

&) auxilio-alimentacéu;

f) auxilio pré-escolar; e ocutras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lel.

§ 3° O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracéo de contribuicéo relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagao remunerada de cargos considerar-se-a,
para fins do SISPREV/MIRAL, o somaldrio da remunerac8o de contribuigdo referente a cada
cargo.

§ 5° A responsabilidade pslo recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas nos incisos e i
do Art. 13 serd do dirigente mé&dmo do érgéo ou entidade em que o segurado estiver vinculado e ocorreré
em até 15 {quinze) dias Gieis contados da data de pagamento do subsidio, da remuneracéo, do abono
anual & da decisdo judicial ou administrativa.

Eal %,
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Art. 15 O plano de custeio do SISPREV/MIRAI sera revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atuaria, obistivando a manulencéo de seau equilibric financeiro e atuarial.

Paragrafo Unico. A avaliagdo atuarial inicial & as reavaliagdes atuariais serdo
encaminhadas ao Minisiério da Previdéncia e Assisig&ncia Social no prazo de aié irinta dias do
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢gamentarias ao Poder Legislativo.

At 16 O servidor afastado ou licenciade do cargo, sem ramunsracéo ou
subsidio, poderad contar o respective tempo de afastamentio ou licenciamento para fins de
aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicdes previdenciarias estabelecidas nos
incisos i e il do Art. 13.

Paragrafo Gnico. As conitribuicdes a que se referem o capuf serdo recolhidas diretamente pelo
servidor, ressalvadas as hipdlesas do artigo segquints,

Art. 17 O recolhimantio das coniribuicdes mencionadas nos incisos | & i do arlige 13 &
de responsabilidade do &érgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos
seguintes casos:

i - cedido para ouiro érgao ou entidade da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distritc Federal ou dos Municipios; e

il - investido em mandaio eletivo federal, estadual ou maniciﬁal, nos termos do Art. 38 da
Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do cargo se d& com prejuize da
remuneracéo ou subsidio.

Farfgrafo Gnlco. Na hipdlese prevists no insise | quando houver opgdo do senvdor psala
remunsracdo ou subsidio do cargo efetive, o drgdo ou entidade cessiondria recolherd somenie a
contribuicdo prevista no inciso | do Art. 13.

Art. 18 Nas hipdieses de que.iratam os aris. 16 & 17, a remuneracdo de coniribuicdo corresponders
& remunerag¢do ou subsidio relativo a0 cargo de que o segurado & Hular, calculada na forma do A 14,

Art. 19 Nos casos dos arfs. 16 e 17, as contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos le ll do
Art. 13 dever@o ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as conlribuicdes se
referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Uil subsegilienie quando ndo houver expedienis
bancario no dia quinze.

Paragrafo Onico. Na hipdiese de alteragdo na remuneracdo de contribuicdo, a complementiacéo do
recolhimento de que trata o capuf deste artigo ocorrerd no més subseqiiente.

At 20 A contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada em afraso fica sujeiia aos jures
aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 21 Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, néo haverd restituicdo de
contribuicldes pagas para o SISPREVAVIRAL

<

N
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CAPITULO IV )
Da Organizacdo do SISPREVIMIRAI

Art. 22 Fica instituido o Conselho Municipal de Administracdo de Previdéncia — COMARP, drgéo
superior de deliberacéo colegiada, com a seguinie composicéo:

DIRETORIA EXECUTIVA:

| — um presidente, indicado pelo prefeito;

I — dois representante do Poder Executivo;

il — um representante do Poder Legislativo;

¥/ — dois representante dos servidores ativos; e
V — um representante dos inativos & pensionistas.

CONSELHO FISCAL:

| — trés represeniantes dos Servidores aiivos.

£ 1% Cada membro terd um suplenie e seréo nomesados pelo Prefeito para um mandato de dois anos,
admitida uma Gnica reconducgéo.

§ 2° Os representanies do Execulivo e do Legislativo serfo indicados pelos proprios poderes,
devendo o termino de seus mandatos coincidirem com o do Prefeito Municipal, & os representantes dos
servidores ativos, inatives e pensionisias pelas assoclacies ou sindicaios correspondeanies.

§ 3° Os membros do COMAR ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de
suas funcbes depois de julgados em  processo adminisiralivo, culpados por falle grave ou infragde
punivel com demiss@o, ou em caso de vacéncia, assim eniendida a auséncia ndo justificada em trés
reuniées consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4° Os membros do COMAP nao seréo responséveis pelas obrigagdes gue contrairem em nome do
SISPREV/MIRAI , em virtude do ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil ¢ penalmente por
violacéo da Lei ou deste Estatuio.

§ 5° Os membros do COMAP exercerao as afribuigdes de seus mandatos sem Gnus para o
SISPREVMIRAL

Secdo !
Do Funcionamenio do COMAR

Art. 23 O COMAP reunir-se-a, ordinariamente, em sessées mensais e, exraordinariamente, quando
convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com anlecedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo Gnico — Das reunides do COMAP serdo lavradas atas em livro préprio.

Art. 24 As decisBes do COMAP serdo tomadas por maiorla, exigido o guorum de quatro membros da

Diretoria Executiva. P .
(N =
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Art. 25 Incumbiré a Secretaria Municipal de Fazenda proporcionar ap COMAP os meios necesséarios
a0 exercicio de suas competéncias.

Secdo fi
Da Competéncia do COMAFR

Art. 26 Compete ao COMAP

| - estabslecer & normatizar as diretrizes gerais do SISPREVMIRAI

il - apreciar e aprovar a proposta orcamentéria do SISPREV/MIRAI

il — organizar e definir a estrutura adminisirativa, financeira e {écnica do FPS;

I - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos recursos do
SISPREVAJIRAIL

Y - examinar & emilir parecer conclusive sobre propostas de alteracdo da politica previdencidria do
Municipio;

Wi - aulorizar & conlralacdo de empresas espacisiizadas para a realizacdo de sudilorias conldbeis &
estudos atuariais ou financelros;

=~

=

Wil - autorizar a slienac8o de bens imdveis pele FPS & o gravame dagusles | inlegrantes do
patrimbnio do FPS;

Yill - aprovar a contratacdo de agentes financeires, bem como a celebracgéo de contratos, convénios
& ajusies pelo FPS;

X - delibarar sobre a acellacdo de doagbas, cosslas de direllos & legados, quando onsrados por
encargos;

X - adotar as providéncias cabivels para a correcéo de alos e Talos, decorreniss de gesifo, que
prejudiquem o desempenho & o cumprimento das finalidades do FPS;

Xi - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da iegisiagdo pertinente ao SISPREVMIRAIL

Al — apreciar a prestacéo de contas anual a ser remeatida ao Tribunal de Contas;

Al - solicitar a elaboracéo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspecios atuariais, juridicos,
financeiros e organizacionais relatives a assunios de sua competéncia;

XV - dirimir dividas quanto & aplicagéo das normas regulamentares, relativas ao SISPREVMIRAIL,
nas malérias de sua competéngis;

XY — defiberar sobre 0s casos omissos no dmbite das regras aplicdveis ao SISPREVMIRAIL
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CAPITULO V
Do Piano de Beneficios

Art. 27 O SISPREV/MIRAI compreende os seguinies beneficios:
| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invaiidez;

by aposentadoria compulséria;

¢} aposeniadoria por idade & lempo de contribuigao;

o) aposentadona por idads;

&) auxilio-dosngs;

1) salério-maternidade; &

gy saldric-familia.

# — Guanioc a0 dependents:
#) pensao por motle; &
b) auxiiio-reciuséo.
Sagaol
Da Aposentadoria por Invalidez

A, 28 A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que for considerado incapaz de
readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigio.

§ 1° A aposentadoria por invalidez serd precedida de auxilic-doenca.

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de confribuicdo, exceio se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével.

§ 3° Acidente em servigo € aquele ocomido no exsrcicio do cargo, gue se relacione, direla ou
indirstamenie, com as atribuicdes deste, provocando lasdo corporal ou perturbacéo funcional que cause a
perda ou reducdo, permanenie ou temporaria, da capacidade para o trabaiho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

e
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| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente nara a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo gue axiia
atencdo médica para a sua recuperacéo,;

il - o scidenie softido pseio segurado no 0681 & 1O horéno do irabalho, sm conseqiingia ds

{H!

a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por ierceiro ou companheiro de
servigo;

l[:)x

b) ofensa fisica intencionsl, inclusive de lercaire, por motive de dispula relacionads ao senvig

¢) ato de imprudéncia, de negligéneia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
sevico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e} desabamenio, inundagéo, incéndio e outros casos foriuitos ou decorrentes de forga maior.
il - a dosnga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo; e
& - o acidanis sofvido pelo segurado ainda que fora do local & hordrio de senvigos

&) na eXecuGa0 de ordem ou na realizacdo de servigo i‘&;aﬁfﬁﬁa(‘iﬁ al Cargo;

b) na prestacéo espontdnea de qualquer servico ao municipio para ihe evitar prejuizo ou
proporcionar proveilo; '

¢y em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo municipio deniro de
seus planos para melhor capacitacéo da mdo-de-obra, independentemente do meio de
locomocdo utilizado, inclusive velculo de propriedade do segurado; e

o) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, gualquer gue seja
o meio de locomogo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfac8o de outras
necessidades fisioldgicas, no local do {rabalho ou durante este, o servidor & considerado no exercicio do
cargo.

- § &° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuréveis, a gue se refere o paragrafo
segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental, neoplasia maligna; cegueira; paralisia
ireversivel e incapacitanie; cardicpatia grave; doenga de Parkinson; espondiloarirose anquilosants;
nefropatia grave, estado avancado da doenca de Pagel (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunologica adquirida-Aids; & contaminag&o por radiagdo, com base em conclusdo da medicing
especializada.

§ 7° A concessBo de aposentadoria por invalidez dependerd da \}eriﬁcagéo da condigéo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do drgéo c(}mpetema

(\%
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§ 8° Em caso de doencga que impuser afastamenio compuisdrio, com base em laudo conciusive da
medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por invalidez independera de auxilio-
doenca e sera devida a partir da publicagéo do ato de sua concesséo.

Segdo it
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 29 O segurado serd automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de confribuigéo.
Pardgrafo dnico. A apossniadoria serd declarada por alo, com vigéncia a pariir do dis imediaio
aquele em que o senvidor atingir a idade-limile de permanéncia no senvico,
- Segac il
Dz Aposseniadoria por ldads s Tampo de Coniribuigéo

Art. 30 O segurado faré jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicBo com
provenios integrais, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

i - tempo minimo de dez anos de efelive exercicio no servigo plblico:
i - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria; e

il - sessenta anos de idade e trinta @ cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e cinglenta
cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se muther.

§ 1° Os requisitos de ldade & tampo de contribuicdo pravistos neste artige serfo reduzidos em cinco
anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efefivo exercicio da funcdo de magistério
na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de magisiénio a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 3° E vedada a converséo de tempo de contribuigéo de magistério, exercido em qualquer época, em
tempo de contribuicdo comum,

Segdo iv
Da Aposentadoria por idade

[
]

Art. 31 O ssegurado Tard jus & aposeniadoria por idads, com provenios proporsionsis ao empo
contribuicdo, desde que preencha, cumulativaments, os seguintes requisitos;
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i - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo pablico;
It - tempo minimo de cinco anos de efefive exercicio no cargo em que se daré a aposentadoria; e

ii- sessemae asnos de idade, se homeam, & sessenia anos ds idade, s& mulhst.

Zegia ¥
Das Disposicdes Gerais sobre Aposeniadoria
do respectivo ato.

scdaria vigorars s partlr da data da publicacéo

Art. 33 Para fins de concess#o de aposeniadoria pelo SISPREV/MIRAI é vedada a conlagem de
tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 34 Ressalvadas as aposeniadorias decorrenies de cargos acumuidveis na forma da
Constituicdo Federal, serd vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do
SISPREV/MIRAI.

Ari. 35 Os provenios de gqualquer das apossniadorias referidas nesia Laf 5%;5 t&?ﬁi&iﬁéﬁi SO
base nos subsidios ou na remuneracdo do cargo efetivo am que se dard g aposeniado

Paragrafo Onico, Para o caleulo de proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo, considerar-se-
& a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis & o denominador, o tempo necessério 8
respactiva aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

Ari. 36 Sera compuiado, integralmenie, o tempo de coniribuic@o no servigo piblico federal, ssiadual
& mumcnpa!, prestado sob a égide de qualguer regime juridico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao
Ragime Gearsl da Pravidéncia Social, na forma da sl

Art. 37 O segurado gque, apds completar as exigéncias psrs as aposeniadorias
estabelecidas nas Secgdes Il e IV desie Capitule, permanscer em alividade, fard jus a isencio
da contribuicdo previdencidria até completar a exigéncia para aposeniadoria prevista no Arl.
29.

§ Unico — A concessdo da aposentadoria dos Servidores Municipais, de que trata a esia
Lei, ohedecard as normas previstas na Constiluicdo federal e emendas posteriores, bem coma
Legisiagéo prdpria do Municipio.

Segdo ¥i
Do Auxilio-Doenca

Art. 38 O auxilio-doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabatho por
mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de sus dltima remuneracédo.

<

\3
i
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§ 1° Sera concedido auxilic-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspec¢ao médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspeg¢éo médica, que concluird
pela volta ao servigo, pela prorrogacéo do auxilie-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por
invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurade por molivo de doenga, &
responsabilidade do municipio o pagamenio da sua remunsragéo.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca deniro dos sessenta dias seguinles
& cessacéo do bensficio anterior, esle serd prorrogade, ficando ¢ municipio desobrigado do pagaments
relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 39 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagdo para exercicio do seu
cargo ou de readaptacéo devera ser aposeniado por invalidez.

Segdo Vii
Do Saldrio-Maternidade

Ari. 40 Sera devido salarie-maternidade a segurada gesianie, por cenio e vinie dias consscuiivos,
com inicio entre vinte e oito dias antes do pario & a dala de ocorréncia desle.

§ 1 Em casos excepcionais, 05 periodos de repouso anterior € posierior ao pario podem ser
aumentados de mais duas semanas, mediante inspecéo médica.

§ 2° O salério-maternidade consistira numa renda mensal igual ao subsidio ou remuneracéo da
segurads.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, s segurada lerd
direiio ao salaric-matemidade coraspondeants s duas semanas,

At 41 O salario-malternidade ndo poders ser acumulado com beneficio por incapacidads.

Secdo Vil
Do Saldrio-Familia

Art. 42 Sera devido o sulario-familia, mensalmente, ao segurado de baixa renda na proporcéo do
nimero de filhos ou equiparadeos, de gualguer condicao, de alé quatorze anos ou invalidos.

Art. 43 Quando pai e mée forem segurados do SISPREV/MIRAI, ambos terdo direito ao salario-
familia.

FParagrafo Onico. Em caso de divorcio, separacéo judicial ou de fato dos pals, ou em caso de

abandono legalmente caracierizade ou perda do pétrio-poder, o saldrio-familia passard a ser pago
dirstamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

e
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A, 44 O pagamento do salario-familia € condicionado & apresentacdo da certiddo de nascimento
da filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao invalido, & & apresenta¢do anual de stastado de
vacina¢do obrigatdria e de comprovacéo de fregligncia & escola do filho ou equiparado.

Art. 45 O salario-familia ndo se incorporard ao subsidio, & remuneracéo ou ao beneficio, para
qualquer efeito.

Segdo IX
Da Pensdo por Morte

Art. 46 A pensdo por morte consistird numa imporidncia mensal conferida ao conjunie dos
dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1° Sera concedida penséo provisdria por morte presumida do segurado, nos seguinies casos:

i — sentenca declaraidria de suséncia, expedida por autoridads judiciaria compeiente; &

i - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° & penséo provisdria serd fransformada em definitiva com o dbilo do segurado ausents ou deve

ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentss descbrigados da reposicdo dos
valores recebidos, salvo ma-Té.

.

)

Art. 47 A pensdo por morie serd devids sos dependenies a conlar
i — do dia do dbito;
ii — da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséneia; ou

it — da dala ds ocoméncis do desaperacimanto do ssgurado por molive de acidenis, desasire ou
catasirofe, medianie prova iddnea.

Art. 48 O valor da pensaéo por morte serd igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao
valor dos proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento.

Art. 49 A penséo sera rateada entre todos os dependantes em paries iguais & nédo sera proielada
pela falta de habilitagéo de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente nao exciui do direito & pensao por morie o companheiro ou a companheira,
que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 29 A habilitac&o posterior que importe inciusdo ou exciusdo de dependenie sé produzird efeiios a
contar da data da inscricdo ou habiliiacéo.

§ 379 - OS pensionistas que ja estiverem percebendo seus beneficios da Prefeitura Municipal, assim
permanecerdo até sua exclus@o natural, n&o incidindo sobre sua remuneracdo o desconioc para o

SISPREVMIRAI ‘ .
=
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§ 4° Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do beneficio dagueles
cujo direito & penséo se extinguir.

§ 5° O pensionista de que trata 0 § 1° do Arl. 46 deverd anuaimente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor

do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil & penaimente pelo ilicito.

Art. 50 A cola da penséo seré extinta:

| - pela morie;

il — para o pensionisia menor de idade, ao completar vinte e um anos, salve, se invalido, ou pela
emancipacéo, ainda que invalido, excelo, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso de ensino superior.

llf — pela cessacéo da invalidez.

Paragrafo Gnico. Com & axiingéo do dirsito do Gltimeo pensionista exdiinguir-se-4 a penséo.

Art. 51 A penséo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o Art. 57.

Art. 52 Nao faz jus a penséo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de que tenha
resultado a morie do segurado.

Aft. 53 Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbite do
SISPREVMIRAI, excelo a pensdo deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira gue s& serd
permitida a percepcéo de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais vaniajosa.

Art. 54 A condigéo legal de dependente, para fins desta Lei, & aquela verificada na data do 6bito do
segurado, observados os critérios de comprovacéo de dependéncia.

Paragrafo Gnico. A invalidez ou a alleracdo de condigfes quanto a0 dependenie, supervenienies &
morte do segurade, ndo dardo origem a quaiquer direito & penséo.
Segdo X

Do Auxilio-Reciuséo

Ari. 55 O suxilio-recluséo consistird numa importéncia mensal concedida aos dependentes do
segurado de baixa renda recolhido a prisdo que ndo perceber remuneracéo dos cofres pablicos.

& 1° O auxilio-recluséo seré raleado em cotas-partes iguais entre os dependenies do segurado.

§ 2% O auxilio-reciusdo serd devido a contar da dala am qus o segurado preso deixar de perceber
tos cofres piblicos. .

O\ -
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§ 3° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data da recaptura
ou da reapresentacdo & prisdo, nada sendo devido aos seus dependenies enquanio estiver o segurado
evadido & palo periodo da fugs, respeaitado o consianie do pardgralo 2% do arlige 77.

§ 4° Para a instrucéo do processo de concessdo deste bensficio, além da documentacdo qus
comprovar a condigéo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que cerifigue ¢ ndo pagamento do subsidio ou da remuneracdo ao segqurado pelos
cofres publices, em razéo da priséo; e

i - certidao emilida pela autoridade competiente sobre o efetivo recolhimento do segurado a priséo e
o respeciivo regime de cumprimento da pena, sendo al documento renovado frimestraiments.

§ 5° Caso 0 sequrado venha a ser ressarcido com ¢ pagamento da remuneracdo correspondente ao
pericds am que esieve press, & ssus dependsanies lenham recebido auxilicrsciuséo, ¢ valor
correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao FPS pelo segurado ou por ssus
dependentes, aplicando-se os juros ¢ indices de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneracéo.

§ ©6° Aplicar-se-a0 ao auxilio-reciusdo, no que coubsrem, as disposigdes atinentes & pensédo por
morie.

§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio s€ra transformado em pensdo por
morte.

CARITULO Vi
Do Abono Anual
A, 56 O asbono anual serg devido aguele que, duranie o ano, liver recebido provenios de
aposentadoria, pensdo por morts, auxilio—raclusio ou auxiiio-dosenca pagos pelo FPS.

Fardgrafo anico. A abono de que {rala o capuf serd proporcional em cada ano ao nimero de mesas
de heneficio pago pelo FPS, em que cada més corresponderd a um doze avo, e terd por base o valor do
beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes desle més, quando o valor
serg o do més da cessacao.

CAPITULO Vi
Das Disposicbes Gergls sobra o5 Beneflcios

Art. A7 Prescreve em cinco anocs, a contar da dala em que deveriam ler sido pagas, ioda e guaigusr
agéo do beneficidrio para haver prestacles vencidas ou quaisquer restifuigdes ou diferencas devidas palo
SISPREVMIRAIL salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 58 O segurado aposeniado por invalidez permanente e o dependenie invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargn do drgéo competents,

A
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A

PRACA RAUL SOARES, 126 - TELEFONE (32) 3426-1288 - CEP 36790-000 - MIRAI - MG



Prefeitura Municipal de Mirai
ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 59 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ac beneficiario.

§ 1° O disposto no capif ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdleses, devidamenie
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil,
i - moléstia conlagioss; ou
ili - impossibilidade de iocomocao.

§ 2° Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderd ser page a procurador
- legalmente constituido, cujc mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somenie aos seus dependenies
habililados & pensaoc por morie, ou, ns falia deles, 508 seus sucessoras, independsaniemente de invenidnio
ou arrolamento, na forma da lel.

Ari. 80 Ssrfo desconiados dos beneficios pagos 508 segurados & 30s dependeanies:

i - & contribuicdo prevista no inciso H do At 13;

ii - 0 valor devido pelo bensficiario ao Municipio;

fil - o valor da restituigéo do que tiver sido pago indevidamentie pelo SISPREVAIRAIL;

iV - o imposio de renda retido na fonte; -

V - a penséo de alimentos prevista em decisdo judicial; &

Vi - as contribuicdes associativas ou sindicals autorizadas peios beneficiarios.

Ari. 61 Fica vedada a incius@o, nos beneficios, para efeilo de calcuio e percepgdo destes, de
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de fungdo de confianca, de carge em comissdo ou do local
de trabalhoc.

Art. 62 Os provenios de aposeniadoria & as pensdes serdo revisios na mesma proporcdo & na
mesma dala, sempre que se maodificar a remuneracao ou subsidio dos segurados am alividade, sendo
também estendidos aos segurados aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriocrmente concedidos aos segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo
ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que s€ deu a aposeniadoria ou gus serviu de referéncia para s

concessdo da pensao.

Paragrafo Gnico. Para efeitos desie artigo, sob pena de responsabilidade, qualquer modificagdo na
remuneracdo e nos subsidios dos segurados em alividade, bem como nos

« v
A
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planos de carreiras respectivos, para sua eficacia, devera ser precedida de estudo atuarial para a
necessaria compatibilizacdo das modificacdes com os respectives planos de custaio.

Art. 63 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipdlese dos aris. 42, 45
& 77, nenhum bensficio previsio nesta Lel {ers valor inferior a um saldrio-minimo.

Art. 64 Na hipdtese do inciso il do Art. 4° o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuicdo, alé doze meses apds s cessacio das conlribulgdes.

Paragrafo Gnico. O prazo a que se refere o capuf serd prorrogado por mais doze meses, ¢aso o
servidor tenha {empo de contribuicdo igual ou superior a cento & vinle meses,

Art. 65 Concedida a aposentadoria ou pensaoc sera ¢ aio publicado e encaminhado & apreciacdo do
Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o alo de concessao ndo seja aprovado palo Tribunal de Contas, o processo
do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

fe2

Art. 88 Fics vedada & ceiebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associa¢do para a
soncessao dos beneficios previdenciarios de que trala esta Lei com a Unido, estado, Distrito Federal ou
gutro municipio.

=

CAPITULO Vil -
Do Reglistro Contdbil

Art. 67 O SISPREVMIRAI observara normas de contabilidade, fixadas pelo érgéo competente da
Uniéo.

Art. 68 O SISPREVMIRAI publicard na imprensa oficial, até trinta dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, demonstrativo financeiro & orcamentario da receila & despeasa pravidencidrias e acumulada do
exercicio em curso, nos termos da Lei n® 8.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamenio.

Paragrafo Gnico. O demonstrativo mencionado no caput serd, no mesmo prazo, encaminhado ao
Ministério da Previdéncia & Assisiéncia Social.

Art. 69 Sera mantido regisiro contabil individuaiizado para cada segurado que coniera:
|~ nome;
it ~ matricuia;
iif - remuneracéo ou subsidio; e

I/ - valores das contribuiges previdenciarias mensais e das acumuladas nos meses anteriores do
seqgurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

g
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Paragrafo tnico. Ao segurado sera enviado, anuaimente, ou disponibilizado por meio eletrénico,
exirato previdenciario conlendo as informagdes previsias nesis aligo.

TiTULG H
Das Begrag de Transicéo

Art. 70 Ao segurado que tiver ingressadeo por concurso piblico de provas ou de provas e iulos em
cargo publico efetivo na administracéo pablica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados Distrito
Federal & Municipios, alé 16 de dezembro de 1998, serd facullada sua aposeniacdo pelas redras
esiabelecidas nests atigs.

1° Serd garantido o dirsiic & aposeniadoria, com provenios inlegrsis a0 segurado que presncher,
4
cumulativaments, os seguinies requisiles:

W
Lxil
=
o
b
[

i- cinglienis & rés anos de idade, se homeam, & quaranis & oilc anos de idads,

ii - ¢inco anos de efelivo exercicio no cargo em qus s& dard a aposeniadoria;

=

iii - tempo de coniribuicdo igual, no minimo, & soms de Hrinla e cingo anos, s homeam, & tinla anos,
se muther; &

o

-

& - um periodo adicional de coniribulgdo, squivalents a vinle por cenlo do tampo que, em 18 da
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante no inciso aniermr,

& 2% Serd garantido o direito & asposentadonis, com provenios proporcionsis ao lempo ds
coniribuicdo, ao segurado que, nas condicdes previstas no capud preencher, cumulativamente, os
sequintes requisitos:

| - cinglienta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenia & oito anos de idade, se mulher;

il - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

ili - tempo de contribuicdo igual, no minimo, a4 soma de trinta anos, s& homem, & vinte & cinco anos,
se mulher; &

N - um periodo adicional de contribuicdo equivalenia a quarenta por cento do lempo que, em 16 de
dezembro de 1998, faitaria para atingir o limite de tempo constante no inciso anterior.

§ 3° Os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a setenia por cento do valor
maximo que o segurado poderia obler de acordo com o § 1° acrescido de

cinco por cento por ano de coniribuicdo que supere a soma a que se refere o inciso IV do paragrafo
anterior, alé o limite de cem por cento,
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§ 4° Na aplicacéo do disposio no § 1°, o segurado professor, de qualquer nivel de ensino, gue, até
16 de dezembro de 1898, tiver ingressado, por concurse pablico de provas

ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de
servico exercido alé essa data contado com acréscimo de dezessele por cento, se homem, e de vinte por

cento, se muther, desde gue venha a se aposentar exclusivamenta com o tempo de efelive sxercicio das
fungfes de magistério, nos termos do § 2° do Art. 30,

Art. 71 O segurado que, apés completar as exigéncias para aposeniadoria esiabelecida
ne § 19 do Art. 70, permanecer em alividade, Tard jus a isencdo da coniribuicdo previdencisria
até complelar a exigéncia para aposeniadoria prevista no Art. 29.

Art. 72 E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados & seus dependenies, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham cumprido os
requisiios para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legisiacéo entéo
vigenis.

§ 1% Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput,
em termos integrais ou proporcionals ao tempo de servigo ja exsrcido alé 18 de dezembro de
1998, hem como as psnsdes de seus dependeniss, serdo calculados de scordo com &
legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescricdes nela esiabelecidas para a
concesséo desses beneficios ou nas condigdes da legisiacdo vigents,

§ 2° Sdo mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposicdes
constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficiarios do SISPREVMIRAIL
assim como agqueles que j& cumpriram, alé aquela data, os requisitos para usufruirem tais
direitos, observado o disposto no inciso Xl do Art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 73 O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para
abtencéo de aposentadoria intagral, com base nos eritérios da lagislagso antéo vigente, & gqus
opie por permanscer em alividade, fard jus a isengfo da coniribuicdo previdenciaria até
completar a exigéncia para aposentadoria prevista no Art. 29.

Art. 74 Avedacdo previsia no § 10 do Art. 37, da Constiuigao Federal, nao se apilica aos membros
de poder e aos inativos, servidores ¢ militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servico publico por concurse publico de provas ou de provas e iifuios, & pelas demais
formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgéo de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere o Arl. 40 da Conslituigo Federal, aplicando-se-lhas, em
Guaiguesr hipdlese, o limile de qus irata o § 11 desie mesmo arligo.

Art. 75 O tempo de servigo, considerado pela legislag&o vigente, para efelic da aposentadoria, serd
contado como tempo de contribuicdo, excluido o tempe ficticio.

Art. 76 — Q Salério-Familia concedido mensalmente ao segurado por dependente, tera seu valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do menor valor da tabela de salério do Municipio.

. ‘
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§ Unico — O Salario familia serd pago mensalmente pelo 6rgdo empregador e seu valor serd
deduzido da importancia a ser recolhida pelo empregador, através de guia de recolhimenic mensal de
contribuicdes do SISPREVMIRAL

Art. 77 — Aos beneficidrios do segurado delento ou reciuso que houver realizado
no minimo 24 (vinte & quatro) contribuicBes mensais ac SISPREVMIRAI, sera assegurado um auxilio, cujo
heneficioc consistirda de uma renda mensal, correspondente a 70% (setenta por cenio) do salério de
beneficic do segurado, .enquanto perdurar a recluséo ou deiencéo,

§ 1° - O beneficio do auxilio reclusao sera devido somenie aos beneficiarios do segurado,
cuja renda néo ultrapassar o dobro do menor valor da tabela de salério do Municipio.

§ 2° - No caso de fuga, o beneficio serd suspenso, & restabelecido se houver recapiura
do segurado a partir desta dala, & no prazo maximo de 3 (irés) meses, nac havends a
recaptura, apds o prazo, o beneficio sera suspenso.

TITULO il
Disposicbes Gerals e Finals

Art. 78 O Poder Executive e Legislativo, suas autarqguias e fundac¢des encaminharédo mensaimenie
a0 6rgéo gestor do FPS relagdo nominal dos segurados e seus dependentes, com respectivos subsidios,
remuneracies e valores de contribuico. N

Art. 79 Em caso de extingdo do SISPREV/MIRAI, seu patrimbnio, assim como ¢ ativo e
passivo, serd incorporado ao Municipio gue assumiré todas as cbrigagdes & direitos, incluidos
os beneficios concadidos durante sua vigéncia, bem como aquelas beneficios cujos requisitos
necessarios a sua concessdo foram implementados snferiorments g extingdo do regime préprio
de previdéncia.

Art. 80 — Esta Lel entrs em vigor na data de sus publicagde, produzindo saus efallos &
partir de 01 de setembro de 20602.

Art. 81 — Revogam-se {odas as disposicies em contrério, especiaimente a L&l Municipal
1.2 385 de 25 de abril de 1974,

Mirai(MG), 19 de novembro de 2002,

PREF%EA MUNICIPAL BE MIRAI

:sco Mauro de Lucas

Prefeito Municipal
w \c%ﬂ_ 7& MIRE]

Paulo Afonéo Lopes
Secretario Municipal de Admlmstracao
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