Prefeitura Municipal de Mirai

LEI No 1.332/2005 DE 09/06/2005

DISPCE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LET
ORCAMENTARIA DE 2006, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Camara Municipal de Vereadores de Miral, Estado de
Minas Gerais, aprovou, e eu, Prefeito Municipal sancionc a se-
guinte lei;

Art. 1o O Orgamento do Municlpio, para o exercicio de
2006, serd elaborado em conformidade com as diretrizes desta Leil
e em consondncia com as disposigBes da Constituig@o Federal, da
Constituigdo Estadual, da Lei Orgdnica Municipal, da Lei no 4320
de 17 de margo de 1964, da Lei Federal 8.666/93 de 21/06/93, e
Lei 8.833/94 de 08/06/94 e, especialmente, da LC no 101 de
05/05/2000, e altera¢des posteriores, no que for a ela pertinen-
te, que entre outras objetiva:

I - as diretrizes gerais para administrag@o publica
municipal;

II - orientagdo para elaboragdo da Lei Or¢camentaria
Anual do Municilpio;

IITI - as diretrizes para elaboragdo e execugdo dos
orgamentos do Municipio e suas alteragles;

v —'prioridades da administrag¢do municipal;

V - alteragdo na Legislagdo Tributaria, visando in-
crementar a arrecadagdo municipal;

VI - as disposigBes relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais.

Art. 20 As metas e as pricoridades para o exerclcio,
financeiro de 2006 serdo especificadas no Plano Plurianual rela-
tivo ao periodo 2006, e devem observar as seguintes estratégias:

I - consolidar a estabilidade econémica com cresci-
mento sustentado;
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II - promover o desenvolvimento sustentavel voltado
para a gerag¢do de empregos e oportunidades de renda;

IIT - combater a pobreza e promover a cidadania e a
inclusdo social;

IV - consolidar a democracia e a defesa dos direitos
humanos.

v - melhorar a qualidade dos bens e servigos publi-
cos, ampliando sua disponibilidade e garantindo o amplo acesso da
populagdo aos mesmos, principalmente na d4rea da saude, com énfa-
ge na melhoria do atendimento infantil, educag¢do, cultura, espor-
te, habitagdo, transporte, saneamento, eletrificag¢do rural, agri-
cultura, meio ambiente, segurang¢a publica e assisténcia social,
principalmente, nas areas onde hd caréncia desses recursos;

VI - promover a educagdo ampliada e integral do ensi-
no fundamental para cidadania, como base para o desenvolvimento
local;

VII - promover as vantagens competitivas da cidade e
atrair novos investimentos;

VIII - promover a geragdo de emprego e garantir opor-
tunidade de renda;

IX - promover a satide preventiva e curativa para to-
dos, buscando melhorar a qualidade de vida da populagdo do Muni-
clpio;

X - promover agdes preventivas de seguranga publica e
integrar aquelas patrocinadas pelas demais esfera de Governo

XI - Promover programas de combate a fome, desnutri-
¢do, e principalmente dar condigdes digna de vida as pessoas ca-
rentes da comunidade, com distribuig¢do de alimentos, remédios,
agasalhos, moradia, ajuda na manutengdo do fornecimento de &gua,
luz e gas engarrafado, e o necessario a sobrevivéncia digna do
ser humano.

Art. 30 As receitas abrangerdo a receita tributaria
propria, a receita patrimonial, as diversas receitas admitidas em
Lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo Estado, resul-
tantes de suas receitas fiscais, nos termos da Constituigdo Fede-
ral.

§ 10 As receitas de impostos e taxas serdo proje-
tadas na Lei Orcamentaria Anual, tomando-se por base de calculo
os valores médios arrecadados no exerclcio de 2005 até o més an-
terior ao da elaborag¢io da proposta, alem da expectativa do cres-
cimento real da receita, a variagdo do Indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna da Fundagdo Getulio Vargas ou outro indi-
ce que venha substitui-lo, corrigidos monetariamente por previsdo
até dezembro de 2005, levando-se em conta:
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I - a expansdo do numero de contribuintes;
IT - a atualizagdo do cadastro técnico do Municipio;
IIT - edig¢do de planta genérica de valores, vigando

minimizar a diferenga entre as allquotas nominais e efetivas;

IV - as taxas de poder de policia e servigos publicos
deverdo remunerar as respectivas atividades equilibrando receita
e despesas;

V - atualizar os valores venais dos imdveis e base de
calculo das taxas e impostos municipais;

VI - medidas eficazes para cobranga da divida ativa do
Municipio, podendo mediante Lei conceder descontos e prazos para
beneficios dos contribuintes em dificuldade financeiras.

§ 20 Os valores das parcelas transferidas pelo
Coverno Federal e Estadual serdo os previstos pelos érgdos compe-
tente da administracdo destes governos.

§ 30 As parcelas transferidas, mencionadas no para-
grafo anterior, sdo as constantes dos artigos 158 e incisos, 159,
I b, II &8 30, III § 40, da Constituigdo Federal.

§ 40 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os
tributos de sua competéncia.

§ 50 A Administrag¢8o Municipal deverd procurar redu-
zir, ao maximo, o volume da divida ativa, notificando aos contri-
buintes com débitos anteriores a 2005 e, executando judicialmente
toda divida ativa, especialmente os vencidos até 31/12/2001.

§ 60 O Chefe do Poder Executivo , mediante lei especi-
fica podera conceder anistia e isengdo aos contribuinte de baixa
renda, assim considerados os inscritos nos programa do GOverno
Federal referente a Renda Minima, Bolsa Escola e outros semelhan-
tes.

§ 70 O Municipio podera elaborar seu proéprio cadastro,
considerando famillia carente a com renda minima familiar inferior
a meio salario minimo nacional.

§ 8o As alteragdes na legislagdo tributaria munici-
pal, dispondo, especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, taxas de.
Limpeza Publica e Iluminagdo Publica, deverao constituir objeto
de projetos de leis a serem enviados a Camara Municipal, visando
promover a justiga fiscal e aumentar a capacidade de investimento
do Municipio;
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§ 90 Quaisquer projetos de lei gque resultem em redugdo
de encargos tributdrios para setores de atividade econdmica ou
regifio do Municilpio deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

I - atendimento do art. 14 da Lei Complementar ng
101/2000;

ITI - demonstrativo dos benefilcios de natureza econd-
mica ou social;

III - apreciagdo preliminar pelo 6érgdo municipal de
tributagdo, anexando relatério favoravel adogdo da medida.

Art. 40 Os recursos previstos no art. 159, III da
Constituigdo Federal devera ser destinado exclusive para gJastos
com a saude, excluido os 25% destinados a educagdo.

Art. 50 As despesas serdo fixadas em valor igual ao
da receita prevista e distribuldas em quotas, segundo as necessi-
dades reais de cada brgao e de suas unidades orgamentariasg, des-
tinando-se parcela, ndo inferior a cinco por cento, do Fundo de
Participagdo dos Municipios & despesa de capital.

Paragrafo Wnico. O Poder Legislativo encaminhard até
o dia 30 de julho de 2006, o orgamento de suas despesas, acompa-
nhado de quadro demonstrativo de calculos, de modo a justificar o
montante fixado destacando:

I - despesas com pessoal e encargos sociais;

II - demais despesas de custeio;

III - despesas com construgdo e aquisigdo de imbvelis;
IV - demais despesas de capital.

Art. 60 As estimativas das despesas deverdo ser apre-
sentadas a partir das prlorldades programaticas dos Poderes Exe-
cutivo e Legislativo, por érgdo gestor e por unidades orgamentd-
rias, assegurando-se o principio de que unidades orgamentarias
venham a ser, efetivamente, as unidades executoras do orgamento,
cujas despesas deverdo ser discriminadas por categorias econdmi-
cas, elementos de despesas, e classificadas por fungdo, programa,
projetos ou atividades.

§ 1o N&o poderdo ser fixadas despesas no orgamento.
anual, ou creédito especial sem que estejam definidas as fontes de
recursos corregpondentes.
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§ 20. Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social
discriminardo as despesas por Unidade Orgamentdria, segundo a
classificacdo funcional e programatica, especificando para cada
projeto, atividade ou operagdo especial, regpectivas metas e va-
lores da despesas por grupo.

§ 30. Na indicag¢do do grupo de despesas a que Se re-
fere o paragrafo anterior, serd obedecida as seguintes classifi-
cagdes, de acordo com a Portaria Interministerial no 163/01, da
Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orgamento Fede-
ral, e sua alteragdes:

a) pessoal e encargos sociais (1)
b) Juros e encargos da divida (2)
c) outras degpesas correntes (3)
d) investimentos (4)
e) inversdes financeiras (5)
f) amortizag¢io da divida (6)

§ 40 Ndo poderdo ser programado novos projetos & ou
atividades sem observar as seguintes condigles:

a) viabilidade teécnica;
b) viabilidade econdmica;
c) viabilidade financeira;

d)} wviabilidade ambiental.

§ 50 No decorrer da execugdo orgamentaria fica auto-
rizado a abertura de créditos suplementares e contratagdo de ope-
racdo de créditos, ainda gue por antecipagdo de receitas, nos
termos da Lei, até limite de 30% (trinta por cento) das despesas
fixadas no orgamento anual, para reforgar as dotagdes que se tor-
narem insuficientes.

§ 60 Ao Municipio somente serd permitido assumir des-
pesas mediante empenho prévio na dotagdo orgamentaria especifica,
independente dos recursos até o limite de 2/12 da receita efetiva
do exercicio, salvo autorizagdo de crédito especial ou extraordi-
nario pelo Legislativo. Ndo inclui nesta proibigdo o empenho glo-
bal, desde que a liquidag¢do atenda ao limite.

§ 70 O desequilibrio da receita e despesa dentro de um
bimestre, quando a realizagdo da receita ndo comportar o cumpri-,
mento das despesas previstas, importara em imediata suspensdo das
despesas ndo continuadas, desde que ndo constituam obrigag¢do
constitucional e legal do Municipio, até normalizagdo da receita
e despesa



§ 80 Enguanto perdurar O eXCeSSO Sera promovido a 1li-
mitacdo de empenho necessario, continuado, constitucional e le-
gal, conforme art. 44, desta Lei.

Art. 70 Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas
Adreas de despesa gue competem ac setor publico;

IT -  subfungdo, uma partig¢do de fungdo, que visa
agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

III - programa, © instrumento de organizagdoc da agdo
governamental visando a concretizagao dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianu-
al;

Iv - atividade, um instrumento de programagdo para
alcancar © objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes gque se realizam de modo continuc e permanente, das
quais resulta a um produto necessario a manutengdo de agdo de
governo;

v - projeto, um instrumento de programagdo para al-
cangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de ope-
racdes, limitando no tempo, das quais resulta um produto que con-
corre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

VI - operagdo especial, as despesas que ndo contribu-
em para a manutengdo das agdes de governo, das quais ndo resulta
um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

Paragrafo tnico - Cada programa identificard as agdes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de proje-
tos, atividades e opera¢des especiais.

Art. 80 . Cada programa identificard as agdes necessa-
rias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos va-
lores e metas, bem como as unidades orgamentdrias responsaveis
pela realizag¢do da agdo.

Art. 9o Cada atividade, projeto e operagdo especial
identificara a funcgido e a subfungdo ds quais se vinculam.

Art. 10. As categorias de programagdo de que trata
esta Lei serfo identificados no Projeto de Lei Orgamentaria por
programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.
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Art. 11. As metas flsicas serfo indicadas em nivel de
projetos e atividades, conforme anexo.

Art. 12 Sera implantado programa de controle de custos
e de avaliacdo dos resultados dos programas financiados com re-
cursos do orgamento.

Art. 13 E vedado a criagdo, a expansdo ou o aperfeigo-
amento de ag¢do de governo que acarrete aumento de despesas, quan-
do ndo acompanhada de estimativa de impacto orgamentario - finan-
ceiro, e ndo contenha declaragdo do ordenador de despesa de que O
aumento ¢ compativel com a Lei Orgamentaria Anual, com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias.

Paragrafo Unico. Para efeitos desse artigo, entende-se
como despesas irrelevantes, aquelas cujos valores ndo ultrapasse
para obras, servigos de engenharia, outras servigos e compras, OS
limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei 8666 de 1993.

Art. 14. A criagdo ou expansdo de despesas obrigato-
rias de carater continuado deverdo satisfazer a trés condigdes:

a) estimativa de impacto orgamentario - financeiro no
exerclcio que entrar em vigor e nos dois exercicios subseqientes,
com as premissas e metodologia de calculo utilizados;

b) demonstrar origem dos recurscs para seu custeio,
pelo aumento permanente de receitas ou redugdo permanente de des-
pesas;

c) comprovar que a despesa criada ou aumentada ndo
afetara as metas de resultados fiscails previstos.

Art. 15. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Po-
der Executivo encaminhard a Cémara Municipal serd elaborado na
forma do art. 1o ao 80 e conterd o previsto no artigo 22 a 31 da
Lei 4320/64, e todas as demais normas institulda pela referida
lei.

paragrafo TUnico. Serdo observadas no Projeto de Lei
Or¢amentaria, as normas constante da Lei Complementar ng 101/2000
de 4/05/2000

Art. 16. Os Orgamentos, fiscal e da seguridade social,
compreendem a programagdo dos Poderes do Municilpic, seus fundos,
orgios, autarquias e fundag¢les instituldas e mantidas pelo Poder
Publico.

Art. 17 Para manutengdo e o desenvolvimento do ensi-.
no serd destinado parcela de receita resultante de impostos,
transferéncias e recursos, que somados ao valor transferido Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valo-
rizagdo do Magisteério, ndo seja inferior a 25% (vinte e cinco por
cento) do total da receita.
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§ 10 Das parcelas transferidas pelo Governo do Estado
e da Unido, mencionadas no artigo 30, também se destinara a manu-
tengdo e ao desenvolvimento do ensino, parcela ndo inferior a 25%
(vinte e cinco por cento).

§ 20 Sempre gque ocorrer recebimento de divida ativa
e dos respectivos encargos, juros, corregdo e multas, assim como
estes mesmos encargos, proveniente de impostos, serad destinado
parcela de 25% (vinte e cinco por cento) a manutengdo e ao desen-
volvimento do ensino.

§ 30 Fica assegurado o ensino fundamental obrigatério
e gratuito, inclusive sua oferta gratuita, para todos os que a
ele nio tiveram acesso na idade prépria.

§ 40 Aplicagdo do percentual do ensino sera realiza-
da de acordo com a Lei no 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 18 Sempre gue houver excesso de arrecadagdo, con-
forme paragrafo 39, artigo 43, da Lei 4320/64, o mesmo poderd ser
utilizado, automaticamente, nos projetos e atividades aprovados
pela Leil Orcamentaria Anual, valendo esta como autorizag¢do le-
gislativa até ao limite de excesso efetivamente arrecadado, sendoc
obrigatério a destinagdo de 25% (vinte e cinco por cento) para a
Educacdo e 15% (dez por cento) para a Saude.

Art. 19 A reserva de contingéncia, se constante da
lei orgamentaria anual, serd utilizada até ao limite de seu va-
lor, exclusivamente e automaticamente, para reforgar dotagdes
inseridas na realizagdo de obras e mno custeio administrativo dos
Poderes Executivo e Legislativo, servindo esta como autorizagdo
legislativa.

§ Paragrafo unico . A reserva de contingéncia destina
ainda ao atendimento

I - pagamento de passivos contingentes;
IT -outros riscos e eventos fiscails imprevistos.

Art. 20. Conforme Lei Complementar no 101 de 05 de
maio de 2000, a que se refere o artigo 169 da Constituigdc Fede-
ral, o Municipio n8o despenderd, com O pagamento de pessoal e
suas obriga¢des, parcelas de recursos superior a 60% (sessenta
por cento) do valor da receita corrente liquida, consignada na
Lei do Orgamento.

§ 10 A despesa com pessoal referida no artigo abran-
gera:

i - o pagamento de pessoal do Poder Legislativo in-
clusive o dos agentes politicos até o limite de 6% (sels por cen-
E6)



II - o pagamento de pessoal do Poder Executivo inclu-
indo os dos pensionistas e aposentados, até o limite de 54% (cin-
gtienta e quatro por cento);

III - pagamento das obrigagles patronais e sociais,
incluido no limite do inciso II.

§ 20 Respeitando o limite de despesa prevista neste
artigo e a lotagdo fixada para cada o6rgdo ou entidade, serdao ob-
servados:

a) o estabelecimento de prioridades na reformulagdo do
Plano de Cargos e de Carreira e no numero de vagas de cargos, de
acordo com as possiveis necessidades de cada o6rgdo ou entidade;

b) a realizagdo de concurso, de acordo com o disposto
no art. 37, incisos II e IV da Constituig8o Federal, e também,
Lei Orgdnica Municipal, para provimento de vagas de cargos, mnas
classes iniciais;

c) a adogdo de mecanismos destinados a modernizagdo
administrativa, bem como a adequagdo do Estatuto dos Funciondrios
Piblicos e Estatuto do Magistério aliados & permanente capacita-
¢30 profissional dos servidores, com pProcesso de aferi¢do do mé-
rito profissional com vistas as futuras promogdes e progressoes
nas carreiras.

§ 30. Existindo recursos financeiros e obedecendo as
disposigdes legais com relagdo ao limite de gastos com pesscal,
sera permitido a recomposigdo salarial até o limite do indice de
inflagdo reconhecido pelo governo federal, independente de auto-
rizag¢do legislativa.

§ 40 O Chefe do Poder Executivo poderd contratar, pelo
tempo necessario, equipe para o Programa Saude da Familia, medi-
ante simples seleg¢do, considerando a transitoriedade do Programa.

Art. 21. 0Og servidores municipais ocupante de cargos,
fungdo e emprego publico, fungdo de confianga e cargo em comis-
sio, da administrag¢do direta, autdrquica e funde-vos, dos membros
de qualquer dos Poderes do Municipio sujeitardo ao vinculo previ-
denciario conforme Emenda Constitucional ngo 20/98 e ao Regime
Juridico Estatutario determinado em Estatutos e Leis Municipais.

Art. 22. As despesas com pessoal e encargos sociais,
referidas no artigo anterior, serdo comparadas més a més com per-
centual de até 60% (sessenta por cento) da receita corrente, efe-.
tivamente arrecadada atraves dos balancetes mensais, de modo a
axercer o controle de sua contabilidade, prevalecendo o calculo
anual para atender o disposto no artigo anterior.
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§ 1o A concessdo de gqualquer vantagem ou aumento de
remunera¢do, a criag¢do de cargos, empregos € fungdes ou alteragdo
de estruturas de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de
pessocal, a qualquer titulo por qgualquer 6érgdo ou entidade da ad-
ministragio direta e indireta, sé poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria guficien-
te para atender as proje¢des de despesas de pessoal e aos acrés-
cimos dela decorrentes;

II - ge observados os limites estabelecidos na Leil
Complementar no 101/2000;

III - observada a margem de expansdo das despesas de
carater continuado.

§ 20 Os Poderes Executivo e Legislativo somente pode-
rdo conceder vantagens e aumento real atendido o art. 169 e para-
grafos da Constituigdo Federal.

§ 3p0 A despesa total com pessoal quando exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite serd vedado a concessao de
hora extra, exceto:

I - No caso de calamidade publica;

II- Ao pessoal da Secretaria de Saude comprovada ex-
trema necessidade;

III - ao pessoal administrativo e financeiro para
atendimentos as exigéncias legais;

IV em situagdes comprovadas e decretada com fundamen-
tos pelo Chefe do Executivo.

Art. 23. As despesas total do Poder Legislativo Muni-
cipal, incluo-os os subsldios dos Vereadores e excluidos os gas-
tos com os inativos, ndo poderd ultrapassar o percentual de 8%
(oito por cento), relativo ao somatébrio da receita tributaria e
das transferéncias previstas no § 50 do art. 153 e nos art. 158 e
159, efetivamente realizado no exercicio de 2004.

§ 1o - Constitui crime de responsabilidade do Presi-
dente da Camara Municipal, gastar mais de 70% (setenta por cento)
da receita da Camara com folha de pagamento, incluldo os gastos
com os subsidios dos Vereadores.

§ 20 - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal:

a) efetuar repasse que ultrapasse o limite permitido;
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b} ndo enviar o repasse conforme art. 168 da Constitu-
i¢do Federal;

¢) envia-lo a menor em relagdo a proporgdo a receita
efetiva fixada na Lei Orgamentaria, salvo valor previsto na Leil
orgamentaria seja inferior;

Art. 24. Os Chefes dos Poderes Executivo e Legislati-
vo, deverdo manter os gastos com pessoal dentro dos limites esta-
belecidos pelo art. 169 da Constituigdo Federal e Lei Complemen-
tar no 96/99 e 101/2000.

Art. 25. Na hipstese de excesso detectado pelo Tribu-
nal de Contas do Estado de Minas Gerails, os dirigentes citados no
artigo anterior deverdo tomar as providencias previstas no art.
169, §s 30 a 60 da Constituigdo Federal.

§ 1o Os chefes dos Poderes deverdo refazer o Plano de
Cargo e Salario adaptando a realidade financeira do Municilpio,
reduzindo o quadro ao limite minimo da necessidade, visando adap-
tar os limites legais,

§ 20 A folha de pagamento devera ser reduzida em no
minimo 40% (quarenta por cento) ao ano do total excedente dos 90%
(noventa por cento) permitido por lei

Art. 26. A abertura de créditos suplementares ao orga-
mento, acima do percentual constante do & 59, do art. 6ég, desta
Lei, dependera da existéncia de recursos disponiveis e de prévia
autorizagdo legislativa, com excegdo do art. 18 e 19 desta Lei.

Paragrafo Unico. Os recursos disponiveis de que trata
o artigo s&o aqueles referidos no artigo 43, 390, da Lei no
4320/64.

Art. 27. Aos alunos do ensino fundamental, obriga-
tbrio e gratuito, da rede municipal, serd garantido o fornecimen-
to de material didatico-escolar, transporte, suplementagdo ali-
mentar e assisténcia médica.

§ 1o A garantia referida no artigo ndo exonera o Muni-
cipio da obrigagdo de assegurar estes direitos aos alunos do en-
sino fundamental da rede estadual de ensino, mediante convénios
celebrados com a Secretaria de Estado da Educagdo.

§ 20 A despesa com suplementagdo alimentar e assistén-,
cia a satde dos educandos ndo poderad ser computada para satisfa-
zer o percentual minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento), do artigo 212 da Constituig¢do Federal, nos termos da Lei
Federal no 9394/96, de 20/12/96.
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§ 30 O Municipio podera realizar o transporte de alu-
nos das Escolas Estaduais independente que haja convenio remune-
rado, desde que existam linhas de transporte de alunos do Munici-
pio em funcionamento no trajeto.

Art. 28. Quando a rede oficial de ensino fundamental
medio, for insuficiente para atender a demanda, poderd ser conce-
dido bolsas de estudo para o atendimento suplementar, primeiro
pela rede particular local, ou da localidade mais préxima.

§ 1o Atendido os alunos do ensino fundamental do
Municipio, podera o Poder Executivo fornecer bolsa, transporte,
alimentagdo e material didatico aos alunos de 20 grau.

§ 20 Aos alunos de 30 grau poderd ser fornecido
transporte escolar desde que haja recursos livre orgamentdrio e
financeiro.

Art. 29. A manutengdo de bolsa de estudo & condiciona-
da ao aproveitamento minimo do bolsista, estabelecido em lei.

Art. 30. N3o serdo concedidas subvengdes sociais a
entidades que nfo sejam reconhecidas como de utilidade publica e
que ndo dedigquem suas atividades ao ensino, assisténcia social,
meio ambiente e ou a sautde.

§ 10. S& se beneficiardo de concessdes de subven-
¢des sociais as entidades que ndo visem lucros & gue ndo remune-
rem seus diretores.

§ 20 . Somente sera repassado recursos para entidades
conforme caput deste artigo, mediante convénios.

§ 30 . Todo recursos repassado por convénio importara
em prestagdo de contas dentro do prazo estipulado pelo mesmo.

§ 40 . A falta ou atraso da prestagdo de contas im-
portard em suspensdo imediata dos repasses € a imposigdo de pena-
lidade legais ao conveniado.

Art. 31. A Lei de Orgamento garantirda recursos aos
programas de saneamento basico e de preservagdo ambiental, visan-
do a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

Art. 32. A Lei Orgamentaria sé contemplara dotagdo
para inicio de obras constante do plano plurianual, apds a garan-
tia de recursos para pagamento das obrigagdes patronais vincendas
e dos débitos para com a Previdéncia Social, decorrentes de obri-
gagdes em atraso.

§ 10 Sdo consideradas metas e prioridades para o e-
xercicio de 2006, os projetos e atividades constante do ANEXO I.

§ 20. Os recursos para 2006, serdo divididos em per-
centual de gastos por secretarias, priorizando educagdo e saude.
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Art. 33. O orgamento destinara, no minimo, a despe-
sas com investimentos, o percentual de 10% (dez por cento) da
receita corrente, deduzidas aquelas oriundas de convénios, inclu-
sive os rendimentos decorrentes de sua aplicagdo financeira. A
lei orgamentaria para 2006 deverd prever recursos para:

I _ investimentos nas areas sociais, educacionais e
satde;

IT - investimentos que visem implantagdo de industria
visando melhoria das condigdes de emprego, aumento da populagdo e
de tributacdo sem aumento da carga tributaria;

III - investimentos que visem implantagdao de progra-
mas habitacionais;

v - investimentos visando atrair investidores para
o Municipio;

v - investimentos que visem aumento da produgdo ru-
ral, especialmente ao Pequeno Produtor Rural Familiar, com melho-
ria das condigdes de vida na zona rural, incluldo construgdo de
estradas, terrenos de café, melhoria de habitagdo, eletrificagdo
rural, captagdo, melhoria e o uso adequado da agua, fornecimento
de adubo, fertilizante e sementes;

VI - investimentos que visem implantagdo e moderniza-
¢do do micros empresarios visando melhoria das condigbes de em-
prego, aumento da populagdo e de tributagdo sem aumento da carga
tributaria;

VII - investimentos para protegdo do meio ambiente,
principalmente na protegd@o de rios, fauna e flora, incluido cria-
¢do de APA;

VIII - aquisigdo de terreno para depoésito de 1lixo
e investimentos para melhoria do sistema de coleta e reciclagem;

IX - investimentos para incentivo ao turismo;

X _ investimento para apoio técnico e financeiro a
industria agropecuadria, as atividades de hortifrutigranjeiros, em
carater coletivo;

XTI - investimentos em projetos de modernizagdo da
seguranga do municipio;

YXITI - investimentos e modernizagdo da administragdo
municipal:

XIITI - incentivo para implantagdo de industrias, medi -
ante criacgdo de distrito industrial;

XIV - incentivo ao comercio direcionado especialmente
ao pequeno e médio empresdrio
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§ 10. O anexo I, parte integrante desta Lei, relaciona
os projetos e atividades que constardo do Projeto de Lei Orgamen-
taria para 2006.

§ 20 A inclusdo de programa no orgamento anual, ndo
previsto no Plano Plurianual, poderd ser feita:

a) pelo Poder Executivo, desde que seja financiado
atraves de recursos de outras esferas de governo ou de operagdes
de creédito;

b) desde que o Executivo encaminhe proposta de altera-
gdo do plano plurianual, até o prazo de envio do projeto de lei
do orgamento.

c¢) pelo Poder Executivo, desde que o perilodo de execu-
¢do ndo ultrapasse o exercicio.

§ 30. O Executivo incluird na Lel Orgamentaria verbas
destinadas a assinatura de conv@&nios com érgdos Federais, Estadu-
ais e Municipais, e se necessario utilizara de abertura de Credi-
to Especial para este fim.

Art. 34. O orgamento da seguridade social compreende-
r4d as dotagdes destinadas ds agdes nas areas de satde, assistén-
cia e previdéncia social, compreendendo obras, servigos e agdes
tipicas de administrag¢do local, e aquelas de outras esferas de
governo destinadas ao financiamento das referidas ag¢des, bem como
as despesas destinadas a seguridade e assisténcia social dos ser-
vidores publicos municipais, observando:

I - austeridade na gestdo de recursos publicos;

IT - moderniza¢do nas a¢des governamentais do Munici-
pio;

ITI - cooperagdo técnica e financeira as instituigdes
sociais do Municlpio;

IV - combate 4as desigualdades nas diversas regiles
do municipio.

Art. 35. Somente poderd ser concedido qualquer tipo de
beneficio a pessoas carente devidamente cadastrada na Assisténcia
Social.

Art. 36. Os saldos dos creéditos especiais e extraor-
dinarios autorizados nos tltimos 4 (quatro) meses do exercicio
financeiro de 2005 serdo, obrigatoriamente incorporados ao orga-
mento conforme art. 167 § 20 da Constituig¢do Federal. .

Paragrafo tinico. Na reabertura dos créditos a que se
refere este artigo, a fonte de recurso deverd ser identificada
como saldos de exerclcios anteriores, independentemente da fonte
de recursc a conta da gual os créditos foram abertos.
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Art. 37. Os orgamentos do municipio, ao longo de
sua execugdo, serdo indexados de forma a refletir a variagdo real
dos efeitos da agdo governamental no conjunto da economia do mu-
nicipio, em especial para permitir a aferigdo da evolugdo da re-
ceita face a evolugdo inflacionaria, bem como, para permitir a
apuragdo do efetivo excesso da arrecada¢do.

§ 1o O indexador do orgamento oficial, sera o publi-
cado pelo Governo Federal.

§ 20 As dotagdes orgamentarias do municipio, poderdo
ser atualizadas pelo indice oficial, trimestral ou semestral, na
hipétese da inflag8o ultrapassar a 20% (vinte por cento) ao ano.

§ 30 . O Chefe do Poder Executivo Municipal até 31 de
dezembro de 2005 ou em até 30 dias (trinta) apéds a publicagdo da
Lei Orc¢amentaria, estabelecera, por decreto, a programagdo finan-
ceira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso.

§ 40 . Os recursos legalmente vinculados a finalida-
de especifica, serdo utilizados exclusivamente para atender ao
objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercilcios diversos daque-
le em gque ocorrer O ingresso.

Art. 38. Os projetos de leis relativos a plano pluria-
nual, as diretrizes org¢amentarias, ao orgamento anual e a crédi-
to adicional serdo apreciados pela Cdmara Municipal, observado o
seguinte:

I - As emendas serfo apresentadas na Comissdo Perma-
nente de Fiscalizagdo Financeira e Orgamentaria da Cdmara Munici-
pal ou equivalente, a qual, sobre elas, emitira parecer, e apre-
ciadas, na forma regimental, pelo Plenario da Cimara Municipal;

ITI - as emendas ao projeto da lei do orgamento anual
ou a projeto que a modifique somente podem ser aprovadas caso:

a) sejam compativeis com o plano plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orgamentarias;

b) indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas
os provenientes de anulagdo de despesa, excluldas as que incidam
sobre:

1) dotagdo para pessoal e seus encargos;
2) servigo da divida;

c) sejam relacionadas:
1) com a corregdo de erro ou omissdo, ou
2) com as disposi¢des do projeto de lei.

III - as emendas ao projeto de lei orgamentdria com
indica¢do de recursos provenientes de anulagdo de dotag¢do, ndo
poderdo incidir sobre:
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a) dota¢des com recursos vinculados;

b) dotagdes referentes a obras previstas no orgamento
vigente ou nos anteriores, da administrag¢do direta ou indireta, e
nio concluidas.

Art. 39. Acompanhardo a proposta orgamentaria, além
dos quadros exigidos pela legislagdo em vigor:

I - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manutencdo e no desenvolvimento do ensino, para fins do disposto
no art. 212 da Constituigdo Federal;

IT - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manuten¢do e no desenvolvimento do ensino fundamental, para fins
do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal e no art. 60 do
Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, com a redag¢do
dada pela Emenda Constitucional no 14, de 12 de setembro de 1996;

III - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em
programas de saude, para fins do disposto na Constituig¢do Federal
e leis posteriores;

v - demonstrativos dos recursos a serem aplicados
nas agdes e servigos publicos de saude, para fins do disposto na
Emenda Constitucional de no 29/2000.

v - demonstrativo da despesa com pessoal para fins
do disposto no art. 169 da Consgtitui¢do Federal e na Lei Comple-
mentar Federal no 96, de 31 de maio de 1999.

Paragrafo tunico - Para fins do disposto no inciso IV
deste artigo, consideram-se agles e servigos publicos de satde
aqueles implementados pelos orgdos e entidade vinculados ao Sis-
tema Unico de Saunde - SUS

Art. 40. Serdo consideradas despesas obrigatérias de
cardter constitucional ou legal do Municilpio, que obrigatoriamen-
te deverdo constar do orgamento geral do Municipio para 2006:

1. alimentagdo escolar;

2. assisténcia financeira a familia visando complemen-
tagido de renda para melhoria da nutricdo e condigdes gerais de
vida, com fornecimento de cestas basicas, auxilio lugz, auxilio
agua, auxilio gas, auxilio moradia e outros programas as familias
cadastradas;

3. atendimento ambulatorial, emergéncia e encaminha-,
mento hospitalar em regime do Sistema Unico de Saude - SUS;

4. atendimento assisténcia basica com o piso de aten-
¢do basica, implantagdo ou manutengdo do Programa da Satde da
Familia, incluldo fornecimento de medicamentos;
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5. atendimento & populagdo carente, cadastrada com
medicamentos;

6. concessio de subvengdo econdmica ao pequenos produ-
tores rurais;

7. concessido de subvengdo ac micro empresario;
8. programa de apoio as pessoas idosas carentes;

9. programa de apoio as pessoas deficientes, incluildo
manuten¢do de convenio com APAE;

10.programa municipal de garantia de renda minima;
11.realizag¢do de concurso publico;

12.realizacdo ou manutengdo de convénios com esceolas,
creches, EMATER, Policia Civil e Militar, gindicatos rural, APAE,
Hospitais, Policlinicas ou similares, Entidade de protegdo ao
Idogo, a Crianga e Adolesceste, Prote¢do a Vida, ao Meio Ambien-
te, ao Trabalhador, Justiga Eleitoral e outros de caradter legal
ou social.

Art. 41. Na programagdo de investimento em obra das
administragdes publicas direta e indireta, considerando © impera-
tivo do ajuste fiscal, sera observado o seguinte:

I - os projetos ja iniciados terdo prioridade sobre
0S nNovos;

IT - oS novos projetos serdo pregramados se:

a) for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e
financeira;

— b) ndo implicarem anulagdo de dotagdes destinadas a
obras ja iniciadas, em execugdo ou paralisadas.

Art. 42. Ndo poderdo ser destinados recursos de gqual -
quer espécie para despesas Com:

I - sindicato, associagdo ou clube de servidores pu-
blicos;

I1 - pagamento, a qualquer titulo, a servidor das
administra¢des direta e indireta, por gservigcos de consultoria ou
de assisténcia técnica custeados com recursos provenientes de
convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere, firmado com
brgdo ou entidade de direito publico ou privado, nacional ou in-
ternacional, pelo érgdo ou pela entidade a que pertencer O servi-
dor ou por aguele em que estiver eventualmente lotado.
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Art. 43. Qualquer contribuig¢do para o custeio de des-
pesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente sera
permitida se houver:

a) legislativa na leil orgamentdria anual, ou mediante
lei autorizativa com abertura de credito especial;

b) existéncia de convénio, acordo, ajuste ou congéne-
res

Art. 44. Caso seja necessaria a limitagdo do empenho
das dotagdes orgamentaria e da movimentagdo financeira para atin-
gir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9o da Lei
Complementar no 101/2000, serd fixado separadamente percentual de
limitagdo para o conjunto de "projetos" , " atividades" e " oOpe-
racdes especiais" e calculade de forma proporcional & participa-
cdo dos Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidas as
despesas que constituem obrigagdes constitucional ou legal de
execugdo.

Art. 45. Caso o Projeto de Lel Orgamentaria Anual de
2006, ndo seja encaminhado a sangdo do Prefeito Municipal até dia
31 de dezembro de 2005, a programagdo dele constante poderd ser
executada em duodécimo, observando o valor de cada dotagdo.

Art. 46. Durante a execugdo orgamentaria, fica o Exe-
cutivo, autorizado a realizar operagdo de credito, por antecipa-
cdo de receita, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita prevista.

Art. 47. So serdo contraldas operagdes de crédito por
antecipagdo de receitas, quando se configurar iminente falta de
recursos que possam comprometer o pagamento da folha em tempo
habil.

§ 10 A contratagdo de operagdes de crédito para
fim especifico somente se concretizard se os recursos forem des-
tinados a programas de excepcional interesse publico, observados
ogs limites contidos nos artigos 165 e 167 III, da Constituigédo
Federal.

§ 20 Em qualquer dos casos a contratagdo de opera-
c8es de crédito dependera de prévia autorizagdo legislativa.

Art. 48. As compras e contratagles de obras e servi-
¢os somente poderdo serem realizadas havendo disponibilidade or--
camentaria e precedidas do respectivo processo licitatédrio quando
exigivel, nos termos do Lei no 8666, de 21/06/93 e legislagéo
posterior, devendo o executivo, dentro das normas legais, conce-
der incentivos e facilidades para os fornecedores locais.
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Art. 49. Sera elaborado para cada fundo especial muni-
cipal uma plano de aplicagdo contendo:

I - fonte de recursos financeiros;
II - discriminag¢do das aplicagdes;
III - observagdo as normas da Lei 4320/64.

Paragrafo Unico. Os Fundos Egpeciais, assim como seus
planos de aplicagdo serdo parte integrante do Orgamento Munici-
pal.

Art. 50. Os Poderes Executivos, Legislativo e as Au-
tarquias Municipais deverdo dar condi¢des fisica e financeiras
para o funcionamento da Comissdo de Controle Interno.

Paragrafo Unico. Podera ser concedido aos membros do
Controle Interno, mediante Decreto, gratificagdo até o valor e-
quivalente a um saldrio minimo, aos membros que efetivamente e-
xergam as fungdes na Comissdo, sem prejulzo de suas outras fun-
cOes.

Art. 51. Fica o Poder Executivo e Legislativo auto-
rizado a alienar, na forma da lei, os bens méveis inserviveis, a
criterio da Administrag¢3o, até o valor respectivamente de RS
5.000,00, (cinco mil reais) e R$ 2.000,00, (dois mil reais) .

§ 1o Os bens que se tornarem inutil até o valor RS
5.000,00 {(cinco mil reais), poderdo ser baixados no patrimdnio de
ambas o0s Poderes, mediante comunicag¢do protocolado ao outro Po-
der.

§ 20 Em ambos os casos, a correspondéncia deverd ser
lida no plenario e constar da ata da Camara Municipal e devera
ser afixado copias em ambas as Casas pelo prazo de 30 dias

§ 30 Os bens doados, mediante lei, deverdo ser baixa-
dos no patrimdnio, apds a efetiva transferéncia.

§ 40 Apds procedimento previsto no paragrafo anterior,
os beneg deverdo ser baixados na Contabilidade mediante langamen-
tos contabeis e memorial descritivo.

Art. 52.Serdo consideradas legais as despesa com multa
e juros pelo eventual atraso no pagamento de COmpromissos assumi-
dog, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53 O Executivo Municipal estda autorizado a assi-
nar convénios com o Governo Federal, Estadual e Municipal através
de seus 6rgdos da administragdo direta e indireta para realizagdo
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.
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Art. b54. Fazem parte integrante da presente Lei,
anexo I, II e ITII.

Art. 55. Esta lei entra em vigor mna data de
publicag¢do.

Art. 56. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAI/MG.,
09 de junho de 2005

SERGIO LUIZ REZENDE
PREFEITO MUNICIPAL

os

sua
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ANEXO DAS METAS FISCAIS
Art. 4o da Lei Complementar no 101/2000

ANEXO II
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2006
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

- Manuten¢do de convénio com a AMERP, EMATER, CISLESTE, SINDI-
CATO RURAL, POLICIA MILITAR E FLORESTAL DE MINAS GERAIS, SECRETA-
RIAS DE ESTADO DE GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, TRIBUNAL DE
JUSTICA e JUSTIGA ELEITORAL e outros brgdos e entidades necessa-
rio ao regular funcionamento da administragdo publica.

- Contribuig¢fo mensal as entidades filantrépicas, cultural, e
Associagdes devidamente cadastradas 1o Servigo Social.

_ Realizac¢do de Convénio com O 6rgdo Federaig ou Estaduais, para
repasse de recursos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social des-
tinados 4a Prefeitura de Miral;

-  Manutengdo de Contribuigdo com o Fundo Para a Inféancia e
adolescente- FIA, para repasse de recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Fundo Municipal de De-
senvolvimento Rural Sustentavel e Associagdo dos Pequenos Produ-
tores Rurais;

- Manutengio de Convénio com hospitais e entidade publicas e
privadas, para prestagdo de servigos médicos e hospitalares;

- Calgamento e pavimentagdo de ruas na cidade sede e Distritos.

. Termino ou Construgdo da Arquibancada do Estadio Municipal, e
Construgdo da Quadra de Futebol;

- Iluminag¢do do Estadio Municipal;

- Ampliagdo de rede de distribuigdo de energia elétrica e ilumi-
nagdo ptblica;

- Constru¢do e Tratamento de Rede de Esgoto;

- Construg¢io de pontes, bueiros nas estradas vicinais, =zona
Rural do municipio, Canalizagdo de Coérregos e Dragagem do Rio
Fubd;

- Recuperag¢do, alargamento e ensaibramento de estradas vicinais,
Zona Rural do Municilpio;

- Construgdo de banheiros publicos;
- Eletrificag3o de pequenas propriedades rurais, mediante par-

ceria entre proprietdrios e agentes financeiros, participagdo
direta no " Programa Luz Para Todos"
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- Manutengdo

do cemitério Municipal da sede e povoados;

- Reciclagem do Lixo e a possivel construgdo de Usina de Recicla-

gem de Lixo;

- Preservagdo das Matas e Nascente de Agua;

- Preservagdo da Cachoeiras;

- Construgio
devidamente

- Construgdo
- Construgdo
- Instalagdo
- Biblioteca

- Tombamento

e reforma de casa Populares para famllias de renda,
cadastradas no Servigo de Assisténcia Social;

e Reforma de Parques e Jardins e coretos;
da Rodoviaria;

Museu Histerico;

Publica;

do Patrimdénio Historico;

- Aquisigdo de terrenos para fornecimento de lotes urbanizados,
para construgdes populares para famllias de baixa renda, cadas-
tradas junto ao Servigo de Assisténcia Social do Municipio;

- Construgdo

- Elaboragao

do Parque de Exposigdo

de projeto de infra-instrutura.

Miral, 09 de junho de 2005.
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ANEXO IIT
Art. 40 da Lei Complementar no 101/2000

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2006
METAS FISCAIS

- Instituigdo de programa visando a promogdo da regularizagdo dos
creditos municipais.

- Reformulagdo da Legislag8o Tributdria Municipal, com dispo-
sigdes para maior eficiéncia mno langamento dos créditos tribu-
tarios e cobranga de titulos, visando a melhoria da arrecada-
¢do prépria.

- Alteragdo do Céddigo Tributario, quanto ac Imposto Sobre Servi-
gos de Qualquer Natureza - ISSQN, de acordo com a Lei Comple-
mentar no 116, de 31/07/2003, do Governo Federal.

- Aperfeigoamento do sistema da cobranga da Divida Ativa medi-
ante notifica¢do inicial para negociag¢do e posterior cobranga
judicial, tudo para melhoria e eficiéncia do sistema tributa-
rio, nos termos da Lei Complementar no 101, de 24 de maio de
2000.

- Manuteng¢dc do sistema de divulgagdo e facilitagdo dos con-
tribuintes em débito com o municipio, quanto a quitagdo medi-
ante parcelamento, tudo nos termos do Cédigo Tributdario Muni-
Ei el

- Ampliagd3o da Area de Protegdo Ambiental - " APA" através de
Legislagdo especifica para um novo Zoneamento Econdmico- Ecolé-
gico.

- Cadastramento do Patrimbnio Histérico e levantamento dos
movimentos culturais para participag¢do do municipio na dis-
tribuigdo do ICMS (Protegdo do Patrimbnio Histoérico Cultural) .

- Estudos quanto & Legislag¢doc sobre Protegdo do Meio Ambiente,
buscando maior eficiéncia na aplicag¢do de pollticas, em virtude
de atividades agressivas e prejudiciais.

Mirai, 09 de junho de 2005.
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MUNICIPIO DE MIRAI — ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXOE DE METAS FISCAIS
Art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000

FOLHA 01
cODICO ESPECIFICACAD
TOTAL GERAL
1.001 AQUIS. VEICULO/MOVEIS/FEQUIP/GABINETE
1.002 AQUISICAO MOVEIS/EQUIPAMENTO
1.003 CONSTRUCAD PROPRIO MUNICIPAL
1.004 CONSTRUCAC SALAC COMUNITARIC
1.005 AQUIS. IMOVEIS INST. PROPRIOS MUNICIPAIS
1.0086 PROGRAMA INFORMATIZACAC MUNICIPAL
1.007 CONVENIO CONST. DELEGACIA/CADEIA
1.008 PROGRAMA APOIC PEQUENAS EMPRESAS
1.009 PROGRAMA TELEFONE RURAL
1.010 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA
1.011 AQUISTICAD MOVEIS/EQUIPAMENTOS
1.012 INSTALACAO CASA CULTURA
1.013 AMORTIZACAD INSS ENSINO
1.014 CONST. ORGAO ADMINISTRTIVO EDUCACAO
1.015 CONVENIO REFORMA/CONSTRUCAC ESCOLA
1.016 PROG. DINHEIRO DTRETO ESCOLA-CAPITAL
1.017 AQUIS. REAPAR. ESC. ENS. FUNDAMENTAL
1.018 CONST. REFORMA ESC. ENSINO FUNDAMENTAL
1.019 AQUIS. VEICULO TRANSPORTE ESCOLAR
1.020 CONSTRUCAC CRECHE MUNTICTPATL
1.021 CONSTRUCAD/AMPLIACAD PRE-ESCOLAR
1.022 MONTAGEM/REAPARELHAMENTO PRE-ESCOLA
1.023 CONSTRUCAQ PARQUE INFANTIL
1.024 PROGRAMA ATEND. EDUCACAC ESPECIAL
1.025 CONST./AMPLIACAO BIBLIOTECA
1.026 INSTALAGAO REPETIDORA TELEVISAO
1.027 IMPLANTACAC RADIC COMUNITARIA
1.028 BQUISTCAO EQUIPAMENTO FESTIVIDADE
1.029 CONSTRUCAOD CAMPING

ERK. ASSESSORTIA LTDA
Rua Marechal Decdore, n°. 22, sala 501/504, Edificio Carangcla Shepping, Centro
Carangola — Minas Gerais Telefone: (32) 3741-2899 - (32) 3741-2862
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MUNICIPIO DE MIRAI - ESTADO DE MINAS GERAIS

Art.

ANEXOS DE METAS FISCARIS
4° da Lei Complementar n.® 101/2000

1.030
1.031
1.032
1.033
1.034
1.035
1.03¢6
1.037
1.038
1.039
1.040
1.041
1.042
1.043
1.044
1.045
1.0406
1.047
1.048
1.049
1.050
1.051
1.052
1.053
1.054
1.055
1.056
1.057
1.058
1.05¢

CONSTRUCAC GINASIO ESPORTE
CONST./AMPL. ESTADIO/CAMPO/P.ESPORTE
PROGRAMA MELHORIA MORADIA POPULAR
PROGRAMA MORADIA POPULAR

CONST. REFORMA REDE ESGOTC SANITARIO
CONSTRUCEO/REFORMA REDE PLUVIAL
CONSTRUCAC ESTACAQ TRATAMENTO ESGOTO
CONST. AMPLIACAC ABASTECIMENTO AGUA
CONSTRUCAO/EQUIP PREDIC APAE
CONSTRUCAO SECRETARIA DE OBRAS
CONST. /REFORMA CEMITERTO/CAPELA
CONSTRUCAO CAPELA M.D.DORES VITORIA
PROGRAMA. EXTENSAO DE REDE URBANA
AQUIS. VEICULC/MOVELS/EQUIPAMENTO
ABERT. CALC, PAV. CONST. MURO/PRACA
AQUIS. VEICULO/EQUIPAMENTO L.P.
CONST. REFORMA PRACAS/JARDINS

MAN. TERMINAL RODOVIARIO PASSAGEIROS
CONST. ESTRADA/PONTE/OBRAS ARTISTICAS
AQUIS. VEICULO/MAQ. RODOVIARIA
CONSTRUCAO HORTO FLORESTAL
CONST.USINA LIXO/ATERRC SANITARIO
PROGRAMA INCENTIVO PROD. LEITE
CONST. APARELHAMENTO MATADOURO
MECANIZAGAO APOIO AREA PRODUTTIVA
AMPLIACAO PARQUE FEIRA/EXPOSICAC
AQUIS. VEICULO ASSISTENCIA MEDICA
AQUIS. MOVEIS/FEQUIPAMENTO A. MEDICA
CONSTRUCAO POSTO DE SAUDE

ACQUISICAC GABINETE ODONTOLOGICO

Rua Marechal Decdorc,

T

a

22,

ERK. ASSESSORIA LTDA
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1.060
1.061
1.062
1.063
1.064
1.065
1.066
1.067
1.068
1.069
1.070
2.001
2.002
2.003
2.004
2.005
2.006
2.007
2.008
2.009
2.010
2.011
2.012
2.013
2.014
2.015
2.016
2.017
2.018

CONSTRUCAC DA POLICLINICA

AQUISICAD DE VEICULO

PROGRAMA VIGILANCIA SANITARIA
PROGRAMA COMBATE DOENCAS EPIDEMOLOGLCAS
PROCRAMA DE ELETRIFICACAO RURAL
CONST./REFORMA ESCOTLA MUNICIPAL
AQUIS. MOVEIS/EQUTIP. ENS. FUNDAMENTAL
PROGRAMA ASSISTENCIA SOCIAL
ITMPLANTACAO ADMINISTRATIVA PREVIAPM
INVESTIMENTO COMPULSORIO

PROGRAMA HABITACIONAL

MANUT. DAS ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
MAN. DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO
CURSOS F SEMINARIOS

RECEPCOES E HOSPEDAGENS

SOLENIDADES E COMEMORACOES

MAN. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
CONVENIO JUSTICA ELEITORAL
ACOMPANHAMENTO PROCESSO JUSTICA
MANUTENGAC SERVICOS DO GARINETE
DIVULGACAC DE ATCS DO GOVERNO

MANUT. JUDTICIARIO E DEFEN. PUBLICA
CONVENTO JUSTICA ESTADUAL

MANUTENCAO SERV. PROTEGAO CONSUMIDOR
CONTRIBUICAO ASSOCIACOES MUNICIPAIS
CONTRIBUICAC PASEP-GERAL

MANUTENCAO SERVICOS ADMINISTRATIVOS
MANUTENCAC SERVICC DIVISAO PESSOAL
MANUTENCAO PREVIDENCIA REGIME GERAL

Rua Marechal Decdoro,
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22,

ERK. ASSESSORIA LTDA
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ANEXOS DE METAS FISCATS
Art. 4° da Lei Complementar n.® 101/2000

FOLHA 04
CODIGO ESPECIFICACAD
2.019 MANUTENCAO PREVIDENCIA PROPRIA
2.020 MANUT. PROGRAMA INFORMATIZACAO
2.021 TREINAMENTO DE PESSOAL
2.022 MANUTENCAC CONVENIO SIAT/AF
2.023 RECEPCAO E HOSPEDAGEM AUTORIDADES
2.024 CONVENIO JUNTA SERVICO MILITAR
2.025 MANUTENCAO CONVENIO POLICIA MILITAR
2.026 MANUTENCAO CONVENTO TRANSTITO
2.027 CONVENIC POLICIA MIL. MEIO AMBIENTE
2.028 MANUTENCAO CONVENIO POLICIA CIVIL
2.029 PROGRAMA APOIO PEQUENAS EMPRESAS
2.030 MANUTENCAQ CONVENIO CORREIO
2.031 MANUTENCAC PROG. TELEFONE RURAL
2.032 ENCARGO DA DIVIDA CONTRATADA
2.033 MANUT. SERV. FAZENDA/TESOURARIA
2.034 MANUTENCAO SERVICOS CONTABILIDADE
2.035 MANUTENCAO SERVICOS DE TRIBUTACAO
2.036 PROGRAMA SAUDE EDUCANDO
2.037 PROGRAMA CONVENIO MERENDA ESCOLAR
2.038 PROGRAMA MERENDZA ESCOLAR
2.039 PROGRAMA BOLSA/APERF. PROFISSIONAL
2.040 PASEP ENSINC 25%
2.041 PROGRMA ERRADICACAC ANATLFABETO
2.042 PREVIDENCIA PESSCAL ENSINO 25%
2.043 PREV. PROPRIA/GERAL ENS. FUNDAMENTAL
2.044 MANUTENCAO ADMINISTRACAC EDUCACAO
2.045 MANUTENCAC ENSINO FUNDAMENTAL
2.046 PROG. DINHEIRC DIRETO ESCOLA-CUSTEIO
2.047 PROGRAMA APERFEICOAMENTO PESSOAL
2.048 CONVENIO ADJUNCAQ C/ ESTADO

ER¥. ASSESSORTIA LTDA
Rua Marechal Deocdoro, n®. 22, sala 501/504, BEdificio Carangola Shopping, Centro
Carangola - Minas Gerals Telefone: (32) 3741-2889 - (32) 3741-2862
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MANUTENCAC ESCOLA ENSINO FUNDAMENTAL
CONV. SUBVENCOES, AJUDA CAIX¥A ESCOLAR
MANUT. TRANSP. ESCOLAR ENS. FUNDAMENTAL
PROGRAMA ANTIDROGA/ESPORTE

TRANSP. ESCOLAR ENS3. MEDIO/SUPERIOR
MANUTENCAO ATENDIMENTO INFANTIL
MANUNTENCAO PRE-ESCOLA

PROGRAMA EDUCACAO ESPECIAL
MANUTENCAO PROG. BIBLIOTECA
MANUTENCAQ SERVICOS TELEVISAO

REALIZ. APQOIO FEST. CIVICA/FOLC/CULTU
PROGRAMA INCENTIVO TURISMO

MANUT. PARQUES ESPORTIVOS/AREA LAZER
MANUTENCAO PROCRAMA ESPORTE AMADOR
PROGRAMA MUNICIPAL RENDA MINIMA
PROGRAMA MORADIA PESSOA CARENTE
MANUT. SERVICOS AGUA/ESGOTC/PLUVIAL
MANUTENCAO SERVICOS FUNERARIOS
PLANEJAMENTO URBANC/USO SOLO
MANUTENCAO ILUMINACAO PUBLICA

MANUT. ADMINISTRACAC SECRET. OBRAS
MANUTENCAO VIAS PUBLICAS

MANUTENCAC VEICULO SECRETARIA OBRAS
MANUTENGAC LIMPESA PUBLICA
MANUTENCAO PRACAS/PARQUES/JARDINS
MAN., TERMINAL RODOVIARIC PASSAGEIROS
MANUTENCAO ESTRADAS VICINAILS

PROGRAMA MELHORIA HABITACAO RURAL
CONTROLE AMBIENTAL E ARBORIZACAO

Rua Marechal Deodoro,
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ERK. ASSESSORIA LTDA
sala 501/504, Edificic Carangoela Shopping,
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ANEXOS DE METAS FISCAIS
Art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000

FOLHA 06

CODIG ESPECIFICACRO

2.078 CONVENIO BACIA HIDROGRAFICA

2.079 PROGRAMA DE PROTECAO ECOLOGIA

2.080 MANUTENCAO DE ATERRC SANITARIO

2.081 MANUTENCAO SERVICO METEOROLOGIA

2.082 PROGRAMA INSEMINACAO ARTIFICTIATL

2.083 PROGRAMA INCENTIVO PRODUTOR LEITE
2.084 MANUTENCAO CONVENIO IMA/IESA

2.085

2.086

2.087 MANUTENCAC SERVICOS MATADOURO

2.08 MANUTENCAD INCENTIVO MEIO RURAL

2.089 ASSISTENCIA MECANIZADA PRODUTOR

2.080 PROGRAMA MUNICIPAI EXTENSAO RURAL
2.091 MANUTENCAO CONVENTIO EMATER

2,092 MANUTENCAD CONVENTO TNCRA

2.093 RESERVA DE CONTINGENCIA

2.094 MANUTENCAC ADMINISTRACAC SAUDE

2.095 MANUTENCAO PREV. PROPRIA/GERAL

2.096 PASEP SAUDE

2.097 MANUT. ASSISTENCIA MEDICA/ODONTOLOGICA
2.0898 MAW. CONTRIB. CASA CARIDADE 5. V. PAULO
2.099 CONSORCTO INTERMUNICIPAL SAUDE

2.100 MANUTENCAC VEICULC SAUDE

2.101 CONVENIC MANUTENCAO FARMACIA BASICA
2.102 PROGRAMA SAUDE FAMITIA

2.103 PROGRAMA AGENTE COMUNITARIC SAUDE
2.104 MANUNTECAO VIGILANCIA SANTITARIA

2.105 PREVENCAO/COMBATE DOENCAS TRANSMISSIVEIS
2.106 PROGRAMA CARENCIAS NUTRTCTIONATIS

ERK. ASSESSORIA LTDA
Rua Marechal Decdoro, n®. 22, sala 501/504, Edificic Carangola Shopping, Centro
Carangola — Minas Gerais Telefone: (32) 3741-28%9 — (32) 3741-28862
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ANEXCS DE METAS FISCAIS
Art. 4° da Lei Complementar n.° 101/2000

FOLHA 07

CODIGO ESPECIFICACAD

2.107 PROGRAMA ALIMENTACAC NUTRICAO

2.108 PROGRAMA MUTIRAC ELETRIF. RURAL
2.109 PROGRAMA CRIANCA E ADOLESCENTE
2.110 PROG. ERRADICACAC TRABALHO TNFANTIL
2.111 PASEP-ENSINO FUNDEF 60%

2.112 REMUNERAGCAO PROFESSOR MAGISTERIO
2.113 : PREVIDENCIA PROPRIA/GERAL 60%

2.114 PREVIDENCTIA PROPRIA/GERAL 40%

2.115 MANUTENCAC ENSINO FUNDAMENTAL

2.116 PROGRAMA APERFEICOAMENTO MAGISTERIC
2.117 TRANSP. ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL
2.118 PROGRAMA DE APOIC RO IDCSO

2.119 PROGRAMA ACAC CONTINUADA

2.120 PROGRAMA ALIMENTACAO CARENTES

2.121 MANUT. PROGRAMA ASSSTTENCIA SOCIAL
2.122 PROGRAMA DESENVOLVIMENTO TURTSTICO
2.123 PREVIDENCIA PROPRIA/GERAL

2.124 MANUTENCAQ ATIVIDADES ADMINSTRTIVAS
2.125 MANUT. ATIVIDADES PREVIDENCIARIAS
2.126 CONTROLE E EDUCACAO MEIO AMBIENTE
2.127 PROMCCAO DEFESA CIVIL

2.128 PROGRAMA HABTTACIONAL

2.129 PROGRAMA APOIC PESSOA IDOSA
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