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LEI No 1462/2010 DE 07/06/2010

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2011, E DA OUTRAS. PROVIDENCIAS

A Cémara Municipal de Vereadores de Mirail, Estado de
Minas Gerais, aprovou, € eu Prefeito Municipal sanciono a seguin-
te lei; ,

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES. E MATAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1o O Orgamento do Municipio, para o exercicio de
2011, serad elaborado em conformidade com as diretrizes desta Lei
e em consondncia com as disposigdes da Constituigdo Federal, da
Constituigdo Estadual, da Lei Org@nica Municipal, da Lei no 4320
de 17 de margo de 1964, da Lei Federal 8.666/93 de 21/06/93, Lei
8.833/94 de 08/06/94, Decreto no 3.589 de 6 de setembro de 2000,
Portaria no 462, de 05. de agosto de 2009, Portaria no 749 da Se-
cretaria do Tesouro Nacional, gue altera oS anexos da Lei 4320/64
e Portaria no 751 da Secretaria do Tesouro Nacional que regula-
menta a Contabilidade do Setor Publico, e, especialmente, da LC.
no 101 de 05/05/2000, e as altera¢des posteriores de todas as
normas citadas, no que for a ela pertinente, que entre outras
objetiva:

3 - as diretrizes gerais para administragdo ptublica
municipal;

II - orientag¢do para elaboragdo da Lei Orgamentaria
Anual do Municipio;

ITI - as diretrizes para elaboragdo e execugdo dos
orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV - prioridades da administrag¢do municipal;

V - alteragdo na Legislagdo Tributaria, visando in-
crementar a arrecadagdo municipal, procedendo o0s reajustes neces-
sarios;

VI - as disposi¢bes relativas 35 despesas do Municipio
com pessoal e encargos sociais;

VII - democratizagdo da gestdo publica;
VIII- defesa da vida e respeito aos direitos humanos.

IX - Desenvolvimento sustentdvel com inclusdo social;
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Art. 20 As metas e as prioridades para o exercicio
financeiro de 2011 serdo especificadas no Pilano Plurianual rela-
tivo ao periodo 2011/2013, e devem observar as seguintes -estraté-
gias:

I - consolidar a estabilidade econbfmica com cCcresci-
mento sustentado;

I - promover o desenvolvimentoc sustentavel voltado
para a geragdo de empregos e oportunidades de renda;

II1 - combater a pobreza e promover a cidadania e a
inclusdo social, promovendo medidas eficaz de alimentagdo, satde
e moradia;

IV - consolidar a democracia e a defesa dos direitos
humanos.

v - melhorar a qualidade dos bens e servigos publi-
cos, ampliando sua disponibilidade e garantindo o amplo acesso da
populagdoc aos mesmos, principalmente na 4rea da satde, com é&nfa-
se na melhoria do atendimento infantil, educag¢do, cultura, espor-
te, habitag¢do, transporte, saneamento, eletrificag¢do rural, agri-
cultura, meio ambiente, seguranga publica e assisténcia social,
principalmente, nas areas onde hd caréncia desses recursos;

, VI - promover a educagdo ampliada e .integral do ensi-
no basico e especialmente o fundamental para cidadania, como base
para ¢ desenvolvimento local;

VII - promover as vantagens competitivas do Municipio
¢ atrair novos investimentos;

VIII - promover a geragdo de emprego € garantir opor-
tunidade de renda;

IX - promover a saude preventiva e curativa para to-
dos, buscando wmelhorar a gualidade de wvida da populagdo do Muni-
ctpioy

X - promover agdes preventivas de seguranga publica e
de incentivo & cultura da paz, integrar aquelas patrocinadas pe-
las demais esfera de Governo;

XI - Promover programas de combate a fome, desnutri-
¢80, e principalmente dar condi¢des digna de vida as pessoas ca-
rerntes da comunidade, com distribuicdo de alimentos, remedios,
agasalhos, moradia, ajuda na manutengdo do fornecimento de agua,
luz e gas engarrafado, e O necessadrio a sobrevivéncia digna do

ser humano; %
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XTI - contribuir para a formagdo de uma cultura de

cidadania € valorizagdo dos direitos humanos no wmunicipio, bem
como promovera igualdade racial e de género.

XIII - estimular o desenvolvimento cultura € ¢ acesso
da populagdo aos produtos e equipamentos culturais do municipio;

XIV - estimular a pratica esportiva pela populagdo e a
formag¢do e desenvolvimento de atletas, especialmente os mais jo-
veng, afastando os mesmos.dos viecios;

XV - viabilizar o acesso da populagdo aos beneficio
da tecnologia da informa¢do e ao mundo digital, com a criagdo de
Telecentros ptblieos;

XVi - promover a educag¢do e a responsabilidade ambien-
tal visando a forma¢do de uma cultura para o desenvolvimento sus-
tentavel do municipio;

XVII - promover agdes dé manutengdo que garantam a lim-
peza e a conservagio das vias publica urbana e rural e equipamen-
tos pablicos;

o XVIiI¥ propiciar condigdes favoraveis a circulagdo e
deslocamento de pessoas, priorizando o pedestre, o ciclista e o
usudrio de transporte coletivos;

XIX - promover a participag¢do da popﬁlacéo na gestao
publica e estimular o controle social a partir da transparéncia

XX - promover a valorizagdo dos servidores publicos
municipais proporcionando a estes condigdes de vida e trabalho;

XXI - garantir a melhoria dos niveis de eficiéncia e
gqualidade dos servigos publicos prestados a populagdo;

XXII - fortalecer as finangas publicas wmunicipais e
expandir a capacidade de financiamento e investimento publico.

~ CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS

Art. 3p0. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
descriminardo a despesa por Unidade Orgamentadria, segundo a clas-
sificag8o funcional e programdtica, explicitando para cada proje-
to, atividade ou operagdo especial, respectivas metas e valores
da despesa por grupo ou modalidade de aplicagdo.
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§ 10. A classificagdo funcional-programatica seguira O
disposto na Portaria do Ministério do Orcamento e Gestdo em vi-
gor, cbedecendo as normas da contabilidade publica do Secretaria

do LSSOHIO Nacionail.

§ 20 Os programas,.classificadores da agdo g@Vernameﬁa
tal, pelos quais 08 oObjetivos da administragdo se exprime, serdo
aqueles constante do Projeto de Lei do Plano Plurianual
2011/2013.

§ 3¢. Na indicag¢do do grupo de despesa, a que se refere
o " caput " deste artigo, serd obedecida a seguinte classifica-.
¢330, de acordo com a Portaria Interministerial em vigor da Secre-
taria do Tesouro Nacional:

ajpessval e encarygos sociais
b)juros e encargos da divida
c)outras- despesas correntes
dj investimentos

e) inversdes financeiras

—

fjamortizagdo da divida
§ 4p0. A reserva de contingéncia, prevista nesta Lei e

inclusa na Lei o orgamentaria anual, serd identificado pelo digi-
to 9, o que se refere do grupo de natureza de despesas.

Art. 40 Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - fungdo, O‘W&l@f‘ﬁi el de agregagdo das diversas
adreas de despesa gue competem ao or publico;
i - subfungdo, ﬂma‘parti¢ﬁﬁ de fun¢d@o, que visa

P

agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

III - programa, © instrumernto de organiza¢do da agdo
governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianu-
ai;

v - atividade, um instrumento de programa¢do para
alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto. de
opera¢des que se realizam de modo continuo e permanente, das
guais resulta a um produto necessario a manutengdo de agdo de
governo;

v - projeto, um instrumento de programagdo para al-
cangar o objetiveo de um programa, envolvendo um conjunto de ope-
ragdes, limitando no tempo, das quais resulta um produtc gue con-
COrre para a exparnsdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;
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Vi - operagdo especial, as despesas que ndo contribu-

em para a manutengdoc das agdes de governo, das quais ndoc resulta
wm produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

Art. So . Cada programa identificard as agdes necessid-
rias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos va-
lores e metas, bem como as unidades orgamentérias vresponsigveis
pela realizagdo da agdo.

Art. ©o Cada atividade, projeto e operagdo especial
identificara a fungdo e a subfungdo ds quais se vinculam.

Art. 7o As categorias de programagdoc de que trata esta
Lei -serdo - identificados no Projeto de Lei Orgamentadria por pro-
gramas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 890 As metas fisicas serdo indicadas em nivel de
projetos e atividades, conforme anexo.

Art. 90 Serd implantado programa de controle de custos
e de avaliagdo dos resultados dos programas financiados com re-
cursos do orgamento.

SECAO I -
DA RECEITA

Art. 10. As receitas abrangerdo a receita tributaria
propria, a receita patrimonial, as diversas receitas admitidas em
Lei e as parcelas transferidas pela Unido e pelo Estado, vresul-
tantes de suas receitas fiscais, nos termos da Constitui¢do Fede-
ral .

§ 10 As receitas de impostos e taxas serdo proje-
tadas na Lei Orgamentaria Anual, tomando-se por base de calculo
os valores médios arrecadados no exercicio de 2010 até o més an-
terior ao da elaboragdoc da proposta, além da expectativa do cres-
cimento real da receita, a variagdo do Indice Geral de Pregcos -
Disponibilidade Interna da Fundag¢do Getulio Vargas ou outro indi-
ce gque venha substitui-lo, corrigidos monetariamente por previsdo
até dezembro de 2010, levando-se em conta:

I - a expansdo do ntmero de contribuintes;
IT - a atualizag¢do do cadastro téenico do Municipio;

ITI - edigdo de planta genérica de wvalores, visando
minimizar a diferen¢a entre as aliquotas nominais e efetivas:
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IV - as taxas de poder de policia e servigos publicos
deverfo remunerar as respectivas atividades eguilibrando receita
e despesas;

V - atualizar os wvalores venais dos imdveis e base de
calculo das taxas € impostos municipais;

VI - medidas eficazes para cobranga da divida ativa do
Municipio, podendo mediante Lei conceder descontos e prazos para
beneficios dos contribuintes em dificuldade financeiras;

VII - atualizar as corregdes dos valores dos tributos
de 2006 a 2010 se ndo realizadas.

§ 20 Os wvalores das parcelas transferidas pelo Go-
verno Federal e Estadual serdo os previstos pelos érgdos compe-
tente da administragdc destes governos.

§ 30 As parcelas transferidas, mencionadas no para-
grafo anterior, sdo as constantes dos artigos 158 e incisos, 159,
T b, IT §8 30, IIT § 40, da Constituigdo Federal.

§ 40 O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os
tributos de sua competéneia.

§ 50 A Administragao Municipal deverd procurar redu-
zir, ao maximo, © volume da divida ativa, notificando aos contri-
buintes com débitos inscritos até 31/12/2010 e, executando Judi-
cialmente toda divida ativa, especialmente as ~vencidas ate
31/12/2006, excluindo os extremamente carentes, assim como ague-
les wvalores irrisériocs em que ndo compensa ao Municipio a sua
execugdo fiscal por se tornar deficitario.

§ 60 O Chefe do Poder Executivo , mediante lei especi-
fica podera conceder anistia e isengdo aos contribuinte de Dbaixa
renda, assim considerados os inscritos nos programa do Governo
Federal referente a Renda Minima, Bolsa Familia, Escola e outros
semelhantes.

§ 70 O Mumicipio poderd elaborar seu préprio cadastro,
considerando familia carente a com renda minima familiar per-
capita inferior a um saldrio minimo nacional.

§ 80 As alterag¢les na legislagdo tributaria muniéi-
pal, dispondo, especialmente, sobre IPTU, ISS, ITBI, taxas de
Limpeza Publica e Iluminagdo Publica, deverdo constituir objeto
de projetos de leis a serem enviados a Cémara Municipal, visando
promover a justig¢a fiscal e aumentar a capacidade de investimento
‘do Municipio;
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§ 90 Quaisgquer projetos de lei gue resultem em redugdo
de encargos tributarios para setores de atividade econdmica ou
regido do Municipio deverdo obedecer aos seguintes requisitos:

I - atendimento.do art. 14 da Lei Complementar ngo
101/2000;

II - demonstrativo dos beneficios de natureza econd-
mica ou social;

III - apreciagdco preliminar pelo érgdc municipal de
tributacdo, anexando relatério favoravel adog¢do da medida.

§ 10. Deverdo ser contabilizados em rubrica proépria,
com nome semelhante ao utilizado pelos programas, as verbas des-
tinadas a0 Bolsa Familia (IGD), Saude em Casa, Pro-Jovem, CRAS,
Telecentro e outros.

Art. 11. Os recursos previstos nmo art. 159, III da
Constituigcdo Federal deverd ser destinado 15% para gastos com a
saude, e 25% destinados a educagdo.

SECAO II
DA DESPESA
Art. 12. As despesas serao fixadas em valor igual
ao da receita prevista e distribuldas em quotas, segundo as ne-
cessidades reais de cada drgdo e de suas unidades orcamentarias,
destinando-se parcela, ndo inferior a cinco por cento, do Fundo
‘de Participa¢do dos Municipios & despesa de capital.

Paradgrafo Unico. O Poder Legislativo encaminhard até
o dia 30 de julho de 2010, o orgcamento de suas despesas, acompa-
mhado de guadro demonstrativo de caiculos, de modo a justificar o
montante fixado destacando:

I - despesas com pessoal e encargos sociais;

II - demais despesas de custeio;

IIT - despesas com construgdo e aquisi¢do de imbveis;

Iv - demais despesas de capitai.

7
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CAPITULO III _
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 13. As estimativas das despesas deverdo ser apre-
sentadas a partir das prioridades programaticas dos Poderes Exe-
cutivo e Legislativo, por érgdo gestor e por unidades orgamenté-
rias, assegurando-se o principio de que unidades orgamentérias
venham a ser, efetivamente, as unidades executoras do orgamento,
cujas despesas deverdo ser discriminadas por categorias econdmi-
cas, elementos de despesas, e classificadas por fung8o, programa,
projetos ou atividades.

§ 1o N&o poderdo ser fixadas despesas no orgamento
anual, ou crédito especial sem que estejam definidas as fontes de
recursos correspondentes.

§ 20 N3o poderdo ser programado novos projetos € ou
atividades sem observar as seguintes condigdes:

a) viabilidade técnica;

b) viabilidade econdmica;

c¢) viabilidade financeira;
d) viabilidade ambiental.

§ 30 No decorrer da execugdo orgamentaria fica auto-
rizado a abertura de créditos suplementares e contratagdo de ope-
ragdc de créditos, ainda que por antecipagdo de receitas, mnos
termos da Lei, até limite de 30% (trinta por cento) das despesas
fixadas no orgamento anual, para reforgar as dotagdes que se tor-
narem insuficientes.

§ 40 Ao Municipio somente serd permitido assumir des-
pesas mediante empenho prévio na dotagdo orgamentdria especifica,
independente dos recursos até o limite de Z/12 da receita efetiva
do exercicio, salvo autorizagdo de crédito especial ou extraordi-
nario pelo Legislativo. Nio inclui nesta proibig8o o empenho glo-
bal, desde que a liquida¢do atenda ao limite.

§ 50 O deseguilibrio da receita e despesa dentro de um
bimestre, guando a realizagdo da receita ndo comportar o cumpri-
mento das despesas previstas, importard em imediata suspensdo das
despesas ndo continuadas, desde que ndo constituam obrigagdo
constitucional e legal do Municipio, até normalizag8o da receita
e despesa

§ 60 Enquanto perdurar O excesso serd promovido a 1i-
mitagdo de empenho necessario, continuado, constitucional e le-

gal, conforme art. 45, desta Lei.
%
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Art. 14 E vedado a criagdo, a expansdo ou o aperfeigo-
amento de agdo de governo gue acarrete aumento de despesas, guan-
do ndo acompanhada de estimativa de impacto orgamentdrio - finan-
ceiro, e ndo contenha declaragdo do ordenador de despesa de que o
aumento ¢ compativel com a Lei Orgamentdria Anual, com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Org¢amentarias.

Paragrafo Unico. Para efeitos desse artigo, entende-se
como despesas irrelevantes, aguelas cujos valores ndo ultrapasse
‘para obras, servigos de engenharia, outras servigos e compras, os
limites dos incisos I e II do art. 24 da Lei 8666 de 19393.

Art. 15. A eriagdoc ou expansdo de despesas obrigatd-
rias de carater continuado deverdo satisfazer a trés condigdes:

a) estimativa de impacto orgamentarioc - financeiro no
exercicio gue entrar em vigor e nos dois exercicios subseglientes,
com as premissas e metodologia de calculo utilizados;

b) demonstrar origem dos recursos para seu custeio,
pelo aumento permanente de receitas ou redugio permanente de des-=
‘pesas;

€} comprovar gue a despesa criada ou aumentada ndo
afetard as metas de resulitados fiscais previstos.

Art. 16. O Projeto de Lei Orgamentdria Anual gue o Po-
der Executivo encaminhard a Cémara Municipal serad elaborado na
forma do art. 1o ao 8o & comnterd o previsto mo artigo 22 a 31 da
Lei 4320/64, e todas as demais normas instituida pela referida
lei.

Par&dgrafo Unico. Serdo observadas mno Projeto de Lei
Orgamentdria, as normas constante da Lei Complementar no 101/2000
de 470572000

Art. 17. Os Orgamentos, fiscal e da seguridade social,
compreendem a programacdo dos Poderes do Municipio, seus fundos,
‘brgdos, autarquias e fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico.

8 1o. As verbas destinadas & Programas do Goverrio
Federal, Estadual e mesmo Municipal, deverdo constar do orgamento
com fungdo, sub fungdo, programa especificando projeto ou ativi-
‘dade, destinados especificamente aos empregos destas verbas.

§ 20 Inclui no paragrafo anterior, obrigatoriamen-
te verbas destinadas aos seguintes programas: Bolsa Familia (IGD)
pro Jovem, Cras, Teélecentro € partidipa¢do eém multa deée transito.
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§ 30 Os recursos oriundos da Unido e Estado em
forma de Convenios, Adesfo, Contratos, tranferencia de programas
ou qualquer outra forma de transferencia voluntéria deverd ser
obrigatoriamente, quando permitido por lei, licitado na modalida-
de de Pregdo, em caso especifico de Obras e Servigos de Engenha-
ria sera utilizado a Tomada de Prego

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA LET ORCAMENTARTA

Art. 18 Para manutengdo e o desenvolvimento do ensi-
no serd destinado parcela de receita resultante de impostos,
transferéncias e recursos, que somados ao valor transferido Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valo-
rizagdo do Magistério, ndo seja inferior a 25% (vinte e cinco por
cento) do total da receita.

§ 1o Das parcelas transferidas pelo Governco do Estado
e da Unido, mencionadas no artigo 3o, também se destinard a manu-=
tengdo e ac desenvolvimento do ensino, parcela ndo inferior a 25%
(vinte e cinco por cento).

8§ 26 Sempre gque ocorrer recebimento de divida ativa
e dos respectivos encargos, juros, corregdo e multas, assim como
estes mesmos encargos, proveniente de impostos serad destinado
parceia de 25% {vinte e cinco por cento) a manutengdo e ao desen-
volvimento do ensino.

§ 30 Pica -assegurado o ensino fundamental obrigatério
e gratuito, inclusive sua oferta gratuita, para todos os que a
ele ndo tiveram acesso na idade prépria.

§ 40 Apllcagao do percentual do ensino serd realiza-
da de acordo com a Lei no 9.394 de 20 de dezémbro de 1996.

Art. 19 Sempre que houver excesso de. arrecadagdo, con-
forme paragrafo 3g, artigo 43, da Lei 4320/64, o mesmo poderd ser
utiiizade, -automaticamente, nos projetos e atividades -aprovados
pela Lei Orgamentaria Anual, valendo esta como autorizagdo le-
gislativa até ao limite de excesso efetivamente arrecadado, sendo
obrigatério a destinagdo de 25% (vinte e c¢inco por cento) para a
Educagdo e 15% (dez por cento). para a Saude.

Art. 20 A reserva de contingéncia, se  constante da
lei org¢amentaria anual, .serd utilizada ateée ao limite de seu wva-
lor, exclusivamente e automaticamente, para reforgar dotacdes
inseridas na realizacdo de obras e no custeio administrativo dos
Poderes Executivo e Legislativo, servindo esta como autorizagdo

legisiativa. égégf
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§ Paragrafo #mico . A reserva de contingéneia destina
ainda ao atendimento

II -outros riscos e eventos fiscais imprevistos;

iIi-suplementagdo de dotagdo prevista em orgamento.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
‘ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21. Conforme Lei Complementar no 101 de 05 de
maio de 2000, a gue se refere o artigo 169 da Constituigdo Fede-
ral, o Municipio ndo despenderd, com o pagamento de pessoal e
stiag obrigagdes, parcelas de recursos superior a 60% (sessenta
por cento} do valor da receita corrente liguida, consignada na
Lei do Orgamento.

§ 1o A despesa com pessoal referida no artigo abran-
gerd:

I - o pagamento de pessocal do Poder Legislativo in-
clusive o dos agentes politicos até o limite de 6% (seis por cen-
o) ; ~

ITI - o pagamento de pesscal do Poder Executivo inclu-
indo os dos pensionistas e aposentados, até o limite de 54% {(cin-
glienta e quatro por centoj ;

III - pagamente das obrigagles patrconais e sociais,

incluido no limite do inciso TII.

§ 20 Respeitando o limite de despesa prevista neste
artigoc e a lotagdo fixada para cada érgdao ou entidade, serdoc ob-
servados:

‘ a) o estabelecimento de prioridades na reformulagdo do
Plano de Cargos e de Carreira e no numero de wvagas de cargos, de
acordo com as possiveis necessidades de cada drgdo ou entidade;

b) a realizagdo de concurso, de acordo com o disposto

no art. 37, incisos ITI e IV da Constituigdo Federal, e também,
Lei Org8nica Municipal, para provimento de vagas de cargos, nas

‘classes diniciais; )

\\
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¢y a adogdo de mecanismos destinados a wmodernizagdo
administrativa, bem como a adequagdo do Estatuto dos Funcionadrios
Publicos e Estatuto do Magistério aliados & permanente capacita-
¢do profissional dos servidores, com processo de aferigdo do mé-
rito profissional com vistas as futuras promogles e progressdes
nas carreiras.

§ 3p0. Existindo recursos financeiros e obedecendo as
disposigfes legais com relagdo ao limite de gastos com pessoal,
serd permitido a recomposi¢doc salarial até o limite do indice de
inflagdo reconhecido pelo governo federal, independente de auto-
rizagao legisiativa.

§ 40 O Chefe do Poder Executivo poderd contratar, pelo
tempo necessario, eguipe para o Programa Satde da Familia, medi-
ante simples selegdo, considerando a transitoriedade do Programa.

§ 50 O Chefe do Poder Executivo poderda mediante Lei
especifica criar cargos e fungdes, necessario ao funcionamento da
administragdo publica

§ 60. Os precatdrios devidos pela Fazenda Municipal
de natureza alimenticia, guando recebidos, dentro do prazo legal,
‘serdo inciusos no orgamento de 2011 e deverdo ser pagos ate 31 de
dezembro de 2011.

Art. 22. Os servidores municipais ocupante de cargos,
fungdo e emprego publico, fungdo de confianga e cargo em comis-
sdo, da administragdo direta, autdrguica e Fundagcdo, dos membros
‘de gualguer dos Poderes do Municipio sujeitardo ao vinculo previ-
denciadrio conforme Ewenda Constitucional no 20/98 e ao Regime
Juridico Estatutdrio determinado em Estatutos e Leis Municipais.

Art. 23. As dJdespesas com pessoal e encargos sociais,
referidas no artigo anterior, serdo comparadas més a més com per-
centual de até 60% (sessenta por cento) da receita corrente, efe-
tivamente arrecadada através dos balancetes mensais, de modo a
exercer o controle de sua contabilidade, prevalecendo o calculo
anual para atender © disposto no aftigﬁ'&ﬁﬁéfiéf.

§ 10 A concessdo .de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criagfo de carges, empregos e fungdes ou alteragdo
de estruturas de carreiras, bem como a admissfo ou contratagfo de
pessoal, a gualguer tituleo por gualguer érgdo ou entidade da ad-
ministragdo direta e indireta, sbé poderdoc ser Teitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficien-
te para atender as projegdes de despesas de pessoal e aos acrés-
cimos dela decorrentes;

Iz - se observados os limites estabelecidos na Lei
Complementar nio 1017/2000; %
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III - cbservada a margem de expansao das despesas de

cardter continuado.

§ 20 Os Poderes Executivo e. Legislativo somente pode-
r3o conceder vantagens e aumento real atendido o art. 169 e para-
grafos da Constituigdo Federal.

§ 30 A despesa total com pessoal quando exceder a 95%
{noventa e yl co por cento) do limite sera vedado a concessio de
‘hora extra, exceto:

I - No caso de calamidade publica;

II- Ao pessoal da Secretaria de Satde comprovada ex-
trema necessidade;

ITT - ao pésgéal administrativo e financeiro para
atendlmentos as exigéncias legais;

IV em situagbes comprovadas e decretada com fundamen-
tos pelo Chefe do Executivo.

Art. 24. As despesas total do Poder Legisiative Muni-
cipal, inclusos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos
com os inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (sete
por cento}, relativo ao somatdrio da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5¢ do art. 153 e nos art. 158 e 159
efetivamente realizado no exercicio de 2010. .

§ 10 - Constitui crime de responsabilidade do Presi-
dente da Cdmara Municipal, gastar mais de 5% (cinco por cento) da
receita do Municeipio c¢om os subsidios dos Vereadores.

§ 20 - Constitui crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal:

a} efetuar repasse que ultrapasse o limite permitido;

) ndo enviar © repasse conforme art. 168 da Constitu-
igdo Federal;

¢} enviad-io a menor em relagdo a propor¢doc &4 receita
efetiva fixada na Lei Orgamentdria, salwvo walor previsto na Lei
or¢gamentaria seja inferior;

Art. 25. Os Chefes dos Poderes Executivo e Legislati-
vo, deverdo manter os gastos com pessoal dentro dos limites esta-
belecidos pelo art. 169 da Constitui¢do Federal e Lei Complemen-
tar 1o 96/99 € 101/2000.
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Art. 26. Na hipébtese de excesso detectado pelo Tribu-
nal de Contas do Estado de Minas Gerais, os dirigentes citados no
artigo anterior deverdo tomar as providencias previstas no art.
169, 8s 30 a 60 da Constituigdo Federal.

§ 10 Os chefes dos Poderes deverdo refazer o Plano de
Cargo e Salario adaptando a realidade financeira do Municipio,
reduzindo o quadro ao limite minimo da necessidade, visando adap-
tar os limites legais,

§ 20 A folha de pagamento devera ser reduzida em no
minimo 40% (quarenta por cento) ao ano do total excedente dos 90%
(noventa por cento) permitido por lei, se houver.

Art. 27. A abertura de créditos suplementares ao orga-
mento, acima do percentual constante do § 390, do art.13, desta
Lei, dependerad da existéncia de recursos disponiveis e de prévia
autorizagdo legislativa, com exceg¢do do art. 19 e 20 desta Lei.

Paragrafo Unico. Os recursos disponiveis de que trata
o artigo sdo aqueles referidos no artigo 43, 39, da Lei no
4320/64.

CAPITULO VI
APLICAGAO ENSINO, SAUDE e MEIO AMBIENTE

Art. 28. Aos alunos, com a idade de 4 (qQuatro) aos
17 (dezessete) anos, da educagdo infantil, do ensino fundamental
e médio e da educagdo de jovens e adultos, obrigatédrio e gratui-
to, da rede municipal, sera garantido o fornecimento de material
didatico-escolar, transporte, suplementagdo alimentar e assistén-
cia médica.

§ 1o A garantia referida no artigo nfo exonera o Muni-
cipio da obrigag¢do de assegurar estes direitos aos alunos do mes-
mo nivel da rede estadual de ensino, mediante convénios celebra-
dos com a Secretaria de Estado da Educagédo.

§ 20 A despesa com suplementa¢do alimentar e assistén-
cia a saude dos educandos ndo poderd ser computada para satisfa-
zer o percentual minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por
cento), do artigo 212 da Constituig¢do Federal, nos termos da Lei
Federal no 9394/96, de 20/12/96.

§ 30 O Municipio poderad realizar o transporte de alu-
nos das Escolas Estaduais independente que haja convenio remune-
rado, desde que existam linhas de transporte de alunos do Municil-
pic em funcionamento no trajeto.

14
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Art. 29. Quando a rede oficial de ensino fundamental
médio, for insuficiente para atender 3 demanda, podera ser conce-
dido bolsas de estudo para o atendimento suplementar, primeiro
pela rede particular local, ou da localidade mais prdéxima.

§ 1o Atendido os alunos do ensinc fundamental do
Municipio, poderd o Poder Executivo fornecer bolsa, transporte,
alimentag¢do e material didatico aos alunos de 20 grau e transpor-
te para o 30 grau.

§ 20 Aos alunos de 30 grau poderda ser fornecido
transporte escolar desde que haja recursos livre, orgamentdrio e
financeiro.

Art. 30. A manutengdo de bolsa de estudo & condiciona-
da ao aproveitamento minimo do bolsista, estabelecido em lei.

Art. 31. Ndo serdo concedidas subvengles sociais a
entidades que ndo sejam reconhecidas como de utilidade publica e
que ndo dediquem suas atividades ao ensino, assisténcia social,
meio ambiente e ou & satde.

§ 10. S& se beneficiardo de concessdes de subven-
¢Oes sociais as entidades que ndo visem lucros e que ndo remune-
rem seus diretores.

§ 20 . Somente serd repassado recursaos para entidades
conforme caput deste artigo, mediante convénios. &

§ 30 . Todo recursos repassado por convénio importara
em prestagdo de contas mensal ou prazo menor se estipulado pelo
mesmo.

§ 40 . A falta ou atraso da prestagdo de contas im-
portard em suspensdo imediata dos repasses e a imposigdo de pena-
lidade legais ao conveniado.

Art. 32. A Lei de Orgamento garantird recursos aos
programas de saneamento basico e de preservagdo ambiental, visan-
do a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. A Lei Orgamentdria sé contemplara dotagdo
para inicio de obras constante do plano plurianual, apds a garan-
tia de recursos para pagamento das obriga¢les patronais vincendas
e dos deébitos para com a Previdéncia Social, decorrentes de obri-

gagdes em atraso. /
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§ 1o S&do consideradas metas e prioridades para o e-
xercicio de 2011, os projetos e atividades constante do ANEXO I.

§ 20. Os recursos para 2011, serdo divididos em per-
centual de gastos por secretarias, priorizando educagdc e saude.

8§ 30. Considera para efeito de regularidade com a
Previdéncia Social Geral, ou prépria do Municipio, o parcelamento
concedido com autorizag¢do do Legislativo.

Art. 34. O orgamento destinara, no minimo, & despe-
sas com investimentos, o percentual de 5% (cinco por cento) da
receita orgamentaria total, incluido aquelas oriundas de convé-
nios, inclusive os rendimentos decorrentes de sua aplicagdo fi-
nanceira. A lel orgamentaria para 2011 deverd prever recursos
para:

I - investimentos nas areas sociais, educacionais e
satde;

II - investimentos que visem implantacdo de indastria
visando melhoria das condig¢des de emprego, aumento da populagdo e
de tributag¢do sem aumento da carga tributaria;

III - investimentos que visem implantagdo de progra-
mas habitacionais;

Iv - investimentos visando atrair investidores para
0 Municlpio, podendco o Municipio oferecer bens imdveis, moveis,
ajuda financeira, administrativa, tudo que possa gerar emprego e
renda para o Municipio;

v - investimentos que visem aumento da produ¢do ru-
ral, especialmente ao Pequeno Produtor Rural Familiar, com melho-
ria das condigdes de vida na zona rural, incluido construgdo de
estradas, terrenos de café, melhoria de habitagdo, eletrificag¢do
rural, captagdo, melhoria e o uso adequado da agua, fornecimento
de adubo, fertilizante e sementes;

VI - investimentos que visem implantagdo e moderniza-
¢do do micros empresarios visando melhoria das condig¢des de em-

prego, aumento da populagdo e de tributagdo sem aumento da carga
tributaria;

VII - investimentos para protegdo do meio ambiente,
principalmente na proteg¢do de rios, fauna e flora, incluido cria-

¢3o de APA;
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VIII - aquisig¢do de terreno para depdsito de lixo
e investimentos para melhoria do sistema de coleta e reciclagem e
viabilizar a possibilidade de individualmente ou em convenio uti-
lizar de usina de compostagem para o 1lixo;

IX - investimentos para incentivo ao turismo;

X - investimentc para apoio técnico e financeiro a
industria agropecudria, as atividades de hortifrutigranjeiros, em
cardter coletivo;

XI - investimentos em projetos de modernizagdo da
seduran¢ga do municipio;

XII - investimentos e modernizagdo da administrag¢do
municipal:

XIII - incentivo para implantag¢do de industrias, medi-
ante cria¢do de distrito industrial;

XIV - incentivo ao comercio direcionado especialmente
ao pequeno e médio empresario

§ 1lo. O anexo I, parte integrante desta Lei, relacio-
nam o0s projetos e atividades que constardo obrigatoriamente do
Projeto de Lei Orgamentaria para 2011, podendo serem acrescenta-
dos outros, desde que previsto nesta Leil de Diretrizes Orgamentd-
ria.

§ 20 A 1inclusdo de programa no orgamento anual, ndo
previsto no Plano Plurianual, poderd ser feita:

a) pelo Poder Executivo, desde que seja £financiado
através de recursos de outras esferas de governo ou de operagdes
de credito;

b) desde que o Executivo encaminhe proposta de altera-
¢do do plano plurianual, até o prazo de envio do projeto de lei
do orgamento.

¢) pelo Poder.Executivo, desde que o perlodo de execu-
¢do ndo ultrapasse o exercicio.

§ 30. O Executivo incluird na Lei Org¢amentdaria verbas
destinadas a assinatura de convénios com érgdos Federais, Estadu-
ais’ e Municipais, e se necessdrio utilizard de abertura de Credi-

to Especial para este fim.
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, Art. 35. 0 orgamento da seguridade social compreende-
ra as dotagdes destinadas as agbes nas areas de saude, assistén-
cia e previdéncia social, compreendendo obras, servigos e agdes
tipicas de administrag¢do local, e aquelas de outras esferas de
governo destinadas ao financiamento das referidas a¢des, bem como
as despesas destinadas a seguridade e assisténcia social dos ser-
vidores publicos municipais, , observando:

T - austeridade na gestdo de recursos publicos;

II - modernizagdo nas a¢bes governamentais do Munici-
pio;

_ III - cooperag¢do técnica e financeira as instituigdes
sociais do Municipio;

IV - combate as desigualdades nas diversas regides
do municipio.

Art. 36. Somente poderd ser concedido qualquer tipo de
beneficio a pessoas carente devidamente cadastrada na Assisténcia
Social.

Art. 37. Os saldos dos créditos especiais e extraordi-
narios autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses do exercicio fi-
nanceiro de 2010 serdo, obrigatoriamente incorporados ao orgamen-
to conforme art. 167 § 20 da Constituigdo Federal.

Paragrafo tnico. Na reabertura dos créditos a que se
refere este artigo, a fonte de recurso devera ser- identificada
como saldos de exerclcios anteriores, independentemente da fonte

~

de recurso & conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 38. 0Os orgcamentos do municipio, ao 1longo de
sua execugdo, serdo indexados de forma a refletir a variagdo real
dos efeitos da agdo governamental no conjunto da economia do mwmu-
nicipio, em especial para permitir a aferigdo da evolugdo da re-
ceita face a evolugdo inflacionadria, bem como, para permitir a
apuragdo do efetivo excesso da arrecadagdo.

§ 190 O indexador do orgamento oficial, sera o publi-
cado pelo Governo Federal.

§ 20 As dotagdes orgamentarias do municipio, poderdo
ser atualizadas pelo indice oficial, trimestral ou semestral, na
hipétese da inflagdo ultrapassar a 10% (dez por cento) ao ano.

§ 30 . O Chefe do Poder Executivo Municipal até 31 de
dezembro de 2010 ou em até 30 dias (trinta) apds a publicagdo da
Lei Orgamentaria, estabelecerd, por decreto, a programagdoc finan-
ceira e o cronograma de execugdo mensal de desembolso para 2011.

e
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§ 40 . Os recursos legalmente vinculados a finalida-
de especifica, serdo utilizados exclusivamente para atender ao
cbjeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicios diversos daque-
le em gue ocorrer O ingresso.

Art. 39. Os projetos de leis relativos a plano pluria-
nual, as diretrizes orgamentarias, ao orgamento anual e a crédi-
to adicional serdo apreciados pela Cémara Municipal, observado o
seguinte:

I - As emendas serdo apresentadas na Comissdo Perma-
nente de Fiscalizagdo Financeira e Orgamentaria da Cémara Munici-
pal ou equivalente, a gqual, sobre elas, emitird parecer, e apre-
ciadas, na forma regimental, pelo Plendrio da C@mara Municipal;

II - as emendas ao projeto da lei do orgamento anual
ou a projeto que a modifigue somente podem ser aprovadas caso:

a) sejam compativeis com o plano plurianual e com a
Lei de Diretrizes Org¢amentdrias;

b) indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas
os provenientes de anulagdo de despesa, excluldas as que incidam
sobre:

1) dotagdo para pessoal e seus encargos;

2) servigo da divida;

c) sejam relacionadas:

1) com a corre¢do de erro ou omissdo, ou

2) com as disposigdes do projeto de lei.

IITI - as emendas ao projeto de lei orgamentaria com
indicagdo de recursos provenientes de anulagdo de dotagdo, nédo
poderdo incidir sobre:

a) dotagdes com recursos vinculados;

b) dotacdes referentes a obras previstas no orgamento

vigente ou nos anteriores, da administrag¢do direta ou indireta, e
ndo concluidas.

Art. 40. Acompanhardo a proposta orgamentaria, aleém
dos quadros exigidos pela legislagdo em vigor:
I - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na

manutengdo e no desenvolvimento do ensino, para fins do disposto
no art. 212 da Constituigdo Federal;

\9
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ITI - demonstrativo dos recursos a serem aplicados na
manutencdo e no desenvolvimento do ensino fundamental, para £fins
do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal e no art. 60 do
Ato das Disposig¢des Constitucionais Transitérias, com a redagdo
dada pela Emenda Constitucional no 14, de 12 de setembro de 1996;

III - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em
programas de satde, para fins do disposto na Constitui¢do Federal
e leis posteriores;

v - demonstrativos dos recursos a serem aplicados
nas agles e servigos publicos de satde, para fins do dispostc na
Emenda Constitucional de ng 29/2000.

\'4 - demonstrativo da despesa com pessoal para fins
do disposto no art. 169 da Constitui¢do Federal e na Lei Comple-
mentar Federal no 96, de 31 de maio de 1999, e Lei Complementar
no 101 de 05 de maio de 2000.

Paragrafo wnico - Para fins do disposto no inciso IV
degste artigo, consideram-se agdes e servigos publicos de sande
aqueles implementados pelos érgdos e entidade vinculados ao Sis-
tema Unico de Satde - SUS

Art. 41. Serdo consideradas despesas obrigatérias de
carater constitucional ou legal do Municipio, que obrigatoriamen-
te deverdo constar do orgamento geral do Municipioc para 2011:

1. alimentagdo escolar; =

2. assisténcia financeira a familia visando complemen-
tagdo de renda para melhoria da nutrigdo e condigdes gerais de
vida, com fornecimento de cestas basicas, auxilio 1luz, auxilio
&gua, auxilio ga&s, auxilio moradia e outros programas as familias
cadastradas;

3. atendimento ambulatorial, emergéncia e encaminha-
mento hospitalar em regime do Sistema Unico de Satde - SUS;

4. atendimento assisténcia basica com ¢ piso de aten-
¢do basica, implantag¢do ou manutengdo do Programa da Satde da
Familia, incluido fornecimento de medicamentos;

5. atendimento a populagdo carente, cadastrada com
medicamentos;

6. concessdo de subvengdo econdmica ao pequenos produ-
tores rurais;

7. concessdo de subvengdo ao micro empresario;
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8. programa de apoio as pessoas idosas carentes;

9. programa de apoio as pessoas deficientes, incluido
manutengdo de convenio com APAE;

10.programa municipal de garantia de renda minima;
11.realizagdo de concurso publico;

12.realiza¢do ou manutengdo de convénios com escolas,
¢reches, EMATER, Policia Civil e Militar, sindicatos rural, APAE,
Hospitais, Policlinicas ou similares, Entidade de protegdo ao
Idoso, a Crianga e Adolesceste, Protegdo a Vida, ao Meio Ambien-
te, Entidades com Finalidades Cultural, ao Trabalhador, Justiga
Eleitoral e Estadual e outros de carater legal ou social.

13. Inclusdo de precatdrio, se houver, recebidos den-
tro do prazo legal.

Art. 42. Na programagdo de investimento em cbra das
administra¢des publicas direta e indireta, considerando o impera-
tivo do ajuste fiscal, serd observado o seguinte:

I - 0s projetos j& iniciados terdo prioridade sobre
OS novos;

IT - os novos projetos serdo programados se:

a) for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e
financeira;

b) ndo implicarem anulagdoc de dotagdes destinadas a
obras ja iniciadas, em execugdo ou paralisadas.

Art. 43. Ndo poderdo ser destinados recursos de qual-
quer espécie para despesas com:

I - sindicato, associag¢do ou clube de servidores pu-
blicos;

B 3% 1 - pagamento, a qualquer titulo, a servidor das
administra¢des direta e indireta, por servigos de consultoria ou
de assisténcia técnica custeados com recursos provenientes de
convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere, firmado com
6rgdo ou entidade de direito publico ou privado, nacional ou in-
ternacional, pelo érgdo ou pela entidade a que pertencer o servi-
dor ou por aquele em qgue estiver eventualmente lotado.

y
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Art. 44. Qualquer contribuigdo para o custeio de des-
pesas de competéncia de outros entes da Federagdo somente serd
permitida se houver:

a) autorizagdo legislativa na lei orgamentdria anual,
ou mediante lei autorizativa com abertura de credito especial;

b) existéncia de convénio, acordo, ajuste ou congéne-
res

Art. 45. Caso seja necessadria a limitag¢do do empenho
das dota¢des orgamentdria e da movimenta¢do financeira para atin-
gir a meta de resultado primario, nos termos do art. 90 da Lei
Complementar no 101/2000, serd fixado separadamente percentual de
limitag¢do para o conjunto de "projetos" , " atividades"™ e " ope-
ra¢gdes especiais" e calculado de forma proporcional a participa-
¢80 dos Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidas as
despesas gque constituem obrigag¢des constitucional ou legal de
execugdo.

Art. 46. Caso o Projeto de Lei Orgamentdria Anual de
2011, ndo seja encaminhado a sangdo do Prefeito Municipal até dia
31 de dezembro de 2010, a programagdo dele constante poderd ser
executada em duodécimo, prevalecendo para cada més o valor total
do duodécimo total do més, ndo sendo necessdrio observar o valor
de cada dotagdo.

Art. 47. Durante a execugdo orgamentdria, fica o Exe-
cutivo, autorizado a realizar operagdo de credito, por antecipa-
¢80 de receita, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) da
receita prevista.

Art. 48. Sb serdo contraidas opera¢des de crédito por
antecipagdo de receitas, quando se configurar iminente falta de
recursos que possam comprometer o pagamento da folha de pessoal
em tempo habil.

§ 10 A contratagdo de operagdes de crédito para
fim especifico somente se concretizard se os recursos forem des-
tinados a programas de excepcional interesse ptiblico, observados
os limites contidos nos artigos 165 e 167 III, da Constituigdo
Federal.

§ 20 Em gualguer dos casos a contratag¢do de opera-
¢des de creédito dependera de prévia autorizagdo legislativa.

%
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Art. 49. As compras e contrata¢des de obras e servi-
¢os somente poderdo serem realizadas havendo disponibilidade or-
¢amentaria e precedidas do respectivo processo licitatério quando
exigivel, nos termos do Lei no 8666, de 21/06/93 e legislagéo
posterior, devendo o executivo, dentro das normas legais, conce-
der incentivos e facilidades para os fornecedores locais.

Art. 50. Serd elaborado para cada fundo especial muni-
cipal uma plano de aplica¢do contendo:

I - fonte de recursos financeiros;
IT - discriminag¢do das aplicag¢des;
III - observagdo as normas da Lei 4320/64.

Paragrafo Unico. Os Fundos Especiais, assim como seus
planos de aplicag¢do serdo parte integrante do Orgamento Munici-
pal.

Art. 51. Os Poderes Executivos, Legislativo e as Au-
tarquias Municipais deverdo dar condig¢des fisica e financeiras
para o funcionamento da Comissdo de Controle Interno.

Paragrafo Unico. Poderd ser concedido aos membros do
Controle Interno, mediante Decreto, gratificag¢do até ao valor e-
quivalente a um saldario minimo, ou superior, se devidamente auto-
rizado por lei, aos membros que efetivamente exergam as fungdes
na Comissdo, sem prejuilzo de suas outras fungdes.

Art. 52. Fica o Poder Executivo e Legislativo auto-
rizado a alienar, na forma da lei, os bens mdveis inserviveis, a
critério da Administrag¢do, até o valor respectivamente de RS
5.000,00, (cinco mil reais) e R$ 2.000,00, (dois mil reais).

§ 10 Os bens que se tornarem inutil até o wvalor RS
5.000,00 (cinco mil reais), poderdo ser baixados no patrimdnio de
ambas os Poderes, mediante comunicagdo protocqQlado ao ocutro Po-
der. :

§ 20 Em ambos os casos, a correspondéncia deverd ser
lida no plenario e constar da ata da Camara Municipal e devera
ser. afixado copias em ambas as Casas pelo prazo de 30 dias

§ 30 Os bens doados, mediante lei, deverdo ser baixa-
dos no patrimbénio, apds a efetiva transferéncia.

Vi
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§ 40 Apds procedimento previsto no paragrafo anterior,
os bens deverdo ser baixados na Contabilidade mediante langamen-
tos contabeis e memorial descritivo.

Art. 53. Serdo consideradas legais as despesa com mul-
ta e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos as-
sumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 54. O Executivo Municipal estd autorizado a assi-
nar convénios com o Governo Federal, Estadual e Municipal através
de seus érgdos da administragdo direta e indireta para realizagdo
de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. ©55. Fazem parte integrante da presente Lei, os
anexo I, II e III.

Art. 56. Esta lei entra em vigor mna data de sua
publicagdo.

Art. 57. Revogam-se as disposi¢les em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAT

5 DE JUNHO DE 2010
\ &

S —-SEREIO-LUIZ RESENDE .
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRA{

ANEXO1

RELACAO DA TABELA DE PROJETOS

céDIGO ESPECIFICACAOQ

1.001 AQUISICAO VEICULO/MOVEIS/EQUIP/GABINETE
1.002 AQUISICAO MOVEIS/EQUIPAMENTO

1.003 CONSTRUCAC PROPRIO MUNICIPAL

1.004 AQUIS.IMOVEIS INST.PROPRIOS MUNICIPAIS
1.005 PROGRAMA INFORMATIZACAO MUNICIPAL

1.006 CONVENIO CONSTRUCAO DELEGACIA/CADEIA
1.007 PROGRAMA APOIO PEQUENAS EMPRESAS

1.008 PROGRAMA TELEFONE RURAL e
1.009 AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA

1.010 AQUISICAO MOVEIS/EQUIPAMENTOS

1.011 AMORTIZACAO INSS ENSINO

1.012 CONSTRUCAO ORGAO ADMINISTRTIVO EDUCACAO
1.013 CONVENIO REFORMA/CONSTRUCAO ESCOLA
1.014 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO ESCOLA-CAPITAL
1.015 AQUIS.REAPAR. ESC.ENS.FUNDAMENTAL

1.016 CONSTRUCAO REFORMA ESC.ENSINO FUNDAMENTAL
1.017 AQUISICAO VEICULO TRANSPORTE ESCOLAR
1.018 CONSTRUCAO CRECHE MUNICIPAL

1.019 CONSTRUCAO/AMPLICAQ PRE-ESCOLAR

1.020

MONTAGEM/REAPARELHAMENTO PRE-ESCOLA
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cODIGO ESPECIFICACAO

1.021 CONSTRUCAQ PARQUE INFANTIL

1.022 PROGRAMA ATEND. EDUCACAO ESPECIAL

1.023 CONSTRUCAO/AMPLIACAO BIBLIOTECA

1.024 INSTALACAO REPETIDORA TELEVISAO

1.025 IMPLANTACAO RADIO COMUNITARIA

1.026 AQUISICAO EQUIPAMENTO FESTIVIDADE

1.027 CONSTRUCAO CAMPING

1.028 CONSTRUCAO/AMPLIACAO GINASIO ESPORTE
1.029 CONSTRUGCAO/AMPL . ESTADIO/CAMPO/P . ESPORTIVOS
1.030 PROGRAMA MELHORIA MORADIA POPULAR

1.031 PROGRAMA MORADIA POPULAR

1.032 CONSTRUCAO REFORMA REDE ESGOTO SANITARIO
1.033 CONSTRUCAO/REFORMA REDE PLUVIAL

1.034 CONSTRUCAO ESTACAOQ TRATAMENTO ESGOT
1.035 CONSTRUCAO AMPLIACAO ABASTECIMENTO AGUA
1.036 CONSTRUCAO REFORMA SECRETARIA OBRAS
1.037 CONSTRUCAO/REFORMA CEMITERIO/CAPELA
1.038 PROGRAMA EXTENSAC DE REDE URBANA

1.039 AQUISICAO VEICULO/MOVEIS/EQUIPAMENTO
1.040 ABERTURA CALC.PAV.CONST.MURO/PRACA
1.041 AQUISICAO VEICULO/EQUIPAMENTO L.P.
1.042 CONSTRUCAO REFORMA PRACAS/JARDINS

1.043 PROGRAMA CONVENIO PRONAF

1.044

REFORMA/AMPLIACAO TERMINAL RODOVIARIO

i
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CcODIGO ESPECTIFICACAO
1.045 CONSTRUCAO ESTRADA/PONTE/OBRAS ARTISTICAS
1.046 AQUISICAO VEICULO/MAQUINA RODOVIARIA
1.047 CONSTRUCAO HORTO FLORESTAL
1.048 CONSTRUCAO USINA RECICLAGEM LIXO
1.049 PROGRAMA INCENTIVO PRODUTOR LEITE
1.050 CONSTRUGAO APARELHAMENTO MATADOURO
1.051 PROGRAMA APOIO PSICULTURA
1.052 MECANIZACAO APOIO AREA PRODUTIVA
1.053 AMPLIACAO PARQUE FEIRA/EXPOSICAO
1.054 AQUISICAO VEICULO ASSISTENCIA MEDICA
1.055 AQUISICAO MOVEIS/EQUIPAMENTO A.MEDICA
1.0856 CONSTRUCAO POSTO DE SAUDE =~
1.857 AQUISICAO GABINETE ODONTOLOGICO
1.058 AMPLIACAO/REFORMA PREDIO SAUDE
1.059 CONSORCIO INTER.SAUDE CAPITAL CONSO
1.060 PROGRAMA SAUDE EM CASA
1.061 AQUISICAO EQUI/VEICULO V.SANITARIA
1.062 APARELHAMENTO PREV/COMB DOENCAS TRA
1.063 PROGRAMA DE ELETRIFICACAO RURAL
1.064 CONSTRUCAO/REFORMA ESCOLA MUNICIPAL
1.065 AQUISICAO MOVEIS/EQUIP.ENS. FUNDAMENTAL
1.066 PROGRAMA REAPARELHAMENTO S.SOCIAL
1.067 CONSTRUCAO CENTRO COMUNITARIO
1.068 FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

2
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cODIGO ESPECIFICACAO

1.069 AQUISICAO EQUIP.PREVIDENCIA PROPRIA
1.070 INVESTIMENTO COMPULSORIO

2.001 : MANUTENCAO ATIVIDADES DO LEGISLATIVO
2.002 MANUTENCAO ATIVIDADES ADMINISTRACAQ
2.003 MANUTENCAO CONT.PREVIDENCIARIAS
2.004 TRANSFERENCIA PREVI PROPRIA

2.005 CONVENIO JUSTICA ELEITORAL

2.006 ACOMPANHAMENTO PROCESSO JUSTICA
2.007 MANUTENCAO SERVICOS DO GABINETE
2.008 DIVULGACAO DE ATOS DO GOVERNO

2.009 MANUT. ATIVIDADE CONTROLE INTERNO
2.010 MANUT. JUDICIARIO E DEFEN. PUBLICA
2.011 PENSAO INDENIZATORIA

2.012 MANUTENCAQC CONVENIO JUSTICA ESTADUAL
2.013 MANUTENCAO SERVICO PROTECAO CONSUMIDOR
2.014 CONTRIBUICAO ASSOCIACOES MUNICIPAIS
2.015 CONTRIBUICAO PASEP-GERAL

2.016 MANUTENCAO SERVICOS ADMINISTRATIVOS
2.017 MANUTENCAO DIVISAO PESSOAL

2.018 MANUTENCAO PREVIDENCIA REGIME GERAL
2.019 MANUTENCAO PREVIDENCIA PROPRIA

2.020 PREVIDENCIA ANTERIOR 1998

2.021 MANUTENGAQ PROGRAMA INFORMATIZACAO
2.022 TREINAMENTO DE PESSOAL

Z
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cODIGO ESPECIFICACAO
2.023 MANUTENCAO CONVENIO SIAT/AF
2.024 RECEPCAO E HOSPEDAGEM AUTORIDADES
2.925 > CONVENIO JUNTA SERVICO MILITAR
2.026 MANUT. CONVENIO POLICIA MILITAR/MEIO AMBI
2.027 MANUTENCAO CONVENIO TRANSITO
2.028 MANUTENCAC CONVENIO POLICIA CIVIL
2.029 PARTICIPACAO PROGRAMA COMUNITARIO
2.030 PROGRAMA DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL
2.031 MANUTENCAO CONVENIO CORREIO
2.032 MANUTENCAO PROGRAMA TELEFONE RURAL
2.633 ENCARGO DA DIVIDA CONTRATADA
2.034 MANUTENCAO SERV.FAZENDA/TESOURARIA
2.035 MANUTENCAO SERVICOS CONTABILIDADE
2.036 MANUTENCAQ SERVICO TRIBUTACAO
2.037 PROGRAMA SAUDE EDUCANDO
2.038 PROGRAMA CONVENIO MERENDA ESCOLAR
2.039 PROGRAMA MERENDA ESCOLAR
2.040 PROGRAMA BOLSA/APERF.PROFISSIONAL
2.041 PASEP ENSINO 25%
2.042 PROGRMA ERRADICACAO ANALFABETO
2.043 PREVIDENCIA PESSOAL ENSINO 25%
2.044 PREV.PROPRIA/GERAL ENS.FUNDAMENTAL
2.045 MANUTENCAO ADMINISTRACAO EDUCACAO
2.046 MANUTENCAO ENSINOC FUNDAMENTAL

s
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cODIGO ESPECIFICACAO
2.047 PROGRAMA DINHEIRO DIRETO ESCOLA-CUSTEIO
2.048 PROGRAMA APERFEICOAMENTO PESSOAL
2.049 : MANUTENCAO ESCOLA ENSINO FUNDAMENTA
2.050 PROGRAMA FNDE SALARIO EDUCACAO
2.051 PROGRAMA FNDE TRANSPORTE ESCOLAR
2.0652 PROGRAM FNDE EDUC JOVEM/BRASIL ALFABET
2.053 MANUTENCAC CONVENIO EST/FEDERAL
2.054 MAN.TRANSPORTE ESCOLAR ENS.FUNDAMENTAL
2.055 PROGRAMA EDUCACAO FISICA/ESCOLA
2.056 TRANSPORTE ESCOLAR ENS.MEDIO/SUPERIOR
2.057 MANUTENCAO ATENDIMENTO INFANTIL
2.058 MANUNTENCAO PRE-ESCOLA )
2.05% ATENDIMENTO INFANTIL-REC.CONVENIO
2.060 PROGRAMA EDUCACAO ESPECIAL
2.061 MANUTENCAC ATIVIDADE CULTURAL
2.062 APOIO BANDA DE MUSICA
2.063 MANUTENCAO PROGRAMA BIBLIOTECA
2.064 MANUTENCAO SERVICOS TELEVISAO
2.065 REALIZACAO APOIO FEST.CIVICA/FOLC/CULTU
2.066 PROGRAMA INCENTIVO TURISMO
2.067 MANUTENCAO PARQUES ESPORTIVOS/AREA LAZER
2.068 MANUTENCAO PROGRAMA ESPORTE AMADOR
2.069 PROGRAMA MUNICIPAL RENDA MINIMA
2.070 MANUTENCAO SERVICOS AGUA/ESGOTO/PLUVIAL

y 4
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cODIGO ESPECIFICACAO
2.0971 DRAGAGEM/LIMPESA CURSO AGUA
2.072 MANUTENCAO SERVICOS FUNERARIOS
2.073 : PLANEJAMENTO URBANO/USO SOLO
2.074 MANUTENCAO ILUMINACAO PUBLICA
2.075 MANUTENGCAO ADMINISTRACAO SECRETARIA OBRAS
2.076 MANUTENCAO VIAS PUBLICAS
2.077 MANUTENCAO VEICULO SECRETARIA OBRAS
2.078 MANUTENCAO LIMPESA PUBLICA
2.079 MANUTENCAO PRACAS/PARQUES/JARDINS
2.080 MANUTENCAO CONVENIO PRONAF
2.081 MANUTENCAO INCENTIVO MEIO RURAL
2.082 MANUTENCAO TERMINAL RODOVIARIO .
2.083 MANUTENCAO ESTRADAS VICINAIS
2.084 PROGRAMA MELHORIA HABITACAO RURAL
2.085 PROGRAMA DISTRIBUICAO MUDAS
2.086 CONTROLE AMBIENTAL E ARBORIZACAO
2.087 CONVENIO BACIA HIDROGRAFICA
2.088 PROGRAMA DE PROTECAO ECOLOGIA
2.089 ATERRO SANITARIO
2.090 PROGRAMA INSEMINACAO ARTIFICIAL
2.091 PROGRAMA INCENTIVO PRODUTOR LEITE
2.092 MANUTENCAO CONVENIO IMA/IESA
2.093 MANUTENCAO SERVICOS MATADOURO
2.094 PROGRAMA APOIO PSICULTURA

4
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cODIGO ESPECIFICACAO

2.095 MANUTENCAC INCENTIVO MEIO RURAL
2.096 ASSISTENCIA MECANIZADA PRODUTOR
2.097 > PROGRAMA LAVOURA COMUNITARIA

2.098 PROGRAMA MUNICIPAL EXTENSAO RURAL
2.099 MANUTENCAQO CONVENIO EMATER

2.100 REALIZACAO EXPOSICAO AGRO-PECUARIA
2.101 ADMINISTRACAO SECRETARIA AGRICULTURA
2.102 PROGRAMA APOIO ARTEZANATO RURAL
2.1e3 MANUTENCAC CONVENIO INCRA

2.104 RESERVA DE CONTINGENCIA

2.105 MANUTENCAC ADMINISTRACAO SAUDE

2.106 MANUTENCAO PREVIDENCIA PROPRIA/GERAL
2.107 TRANSFERENCIA PREVI PROPRIA

2.108 PASEP SAUDE

2.109 MANUTENCAO ASSISTENCIA MEDICA/ODONTOLOGICA
2.110 MANUTENCAO CONVENIO HOSPITAL

2.111 CONSORCIO INTER.SAUDE-CORRENTE CONS
2.112 MANUTENCAO VEICULO SAUDE

2.113 MANUTENCAO PROGRAMA SAUDE BUCAL
2.114 CONVENIO MANUTENCAO FARMACIA BASICA
2.115 PROGRAMA SAUDE FAMILIA

2.116 PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO SAUDE
2.117 PROGRAMA SAUDE EM CASA

2.118 MANUNTECAO VIGILANCIA SANITARIA
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cODIGO ESPECIFICACAO

2.119 PREVENCAO/COMBATE DOENCAS TRANSMISS
2.120 .  PROGRAMA CARENCIAS NUTRICIONAIS

2.121 PROGRAMA ALIMENTACAO NUTRICAOQ

2.122 PROGRAMA MUTIRAQ ELETRIFICACAGC RURA
2.123 PROGRAMA CRIANCA E ADOLESCENTE

2.124 PROGRAMA ERRADICACAO TRABALHO INFANTIL
2.125 PASEP-ENSINO FUNDEF 60%

2.126 REMUNERACAO PROFESSOR MAGISTERIO
2.127 PREVIDENCIA PROPRIA/GERAL 60%

2.128 PREVIDENCIA PROPRIA/GERAL 40%

2.129 MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL

2.130 PROGRAMA APERFEICOAMENTO MAGISTERIO
2.131 TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL
2.132 PROGRAMA APOIO IDOSO

2.133 PROGRAMA TRANSPORTE IDOSOS

2.134 PROGRAMA ACAO CONTINUADA

2.135 PROGRAMA ALIMENTACAO CARENTES

2.136 MANUTENCAO PROGRAMA ASSSITENCIA SOCIAL
2.137 PROGRAMA MELHORIA HABITACAO CARENTE
2.138 PROGRAMA DESENVOLVIMENTO TURISMO
2.139 PROGRAMA DESENVOLVIMENTO RURAL

2.140 CONTROLE E EDUCACAO MEIO AMBIENTE

2.141 PROMOCAC DEFESA CIVIL ﬁ
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cODIGO ESPECIFICACAO

2.142 PROGRAMA MORADIA PESSOA CARENTE
2.143 PROGRAMA HABITACIONAL

2.144 : PROGRAMA APOIO PESSOA IDOSA

2.145 PROGRAMA DEFESA CIVIL

2.146 MANUTENCAO ADMINISTRATIVA P.PROPRIA

2.147 MANUTENCAO ATIVIDADE PREVIDENCIARIA
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ANEXO DAS METAS FISCAIS _
Art. 49 da Lei Complementar no 101/2000

ANEXO II
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2011
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO

- Manuteng¢do de convén;o com a AMERP, EMATER, CISLESTE, SINDI-
CATO RURAL, APAE, CASA DE CARIDADE SAO VICENTE DE PAULA, CASA DA
CRIANGCA DE MIRAI, ESPORTE CLUBE MIRAI, ASSOCIAGCAQO DOS ARTESA DE
MIRAI, MOVIMENTO DE APOIO CRISTAO, CASA DE CARIDADE SAO VICENTE
DE PAULA,ASSOCIACAO TERCEIRA IDADE DE MIRAI, ASSOCIACAO DESAFIO
JOVENS MONTE SINAI, E DIVERSAS ASSOCIACOES CARNAVALESCA, SOCIEDA-
DE MUSICAL SANTA CECILIA, ABRIGO FREDERICO OZANAM, POLICIA MILI-
TAR, RODOVIARIA E MEIO AMBIENTE DE MINAS GERAIS, SECRETARIAS DE
ESTADO DE GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, TRIBUNAL DE JUSTICA
e JUSTICA ELEITORAL e outros érgdos e entidades necessario ao
regular funcionamento da administragdo publica.

- Contribuig¢do -mensal as entidades filantrépicas, cultural, e
Associagbes devidamente cadastradas no Servigo Social.

- Realizagdo de Convénio com o 6rgdo-Federais ou Estaduais, para
repasse de recursos ao Fundo Municipal de Assisténcia Social des-
tinados & Prefeitura de Mirai;

- Manutengdo de Contribuigdo com o Fundo para a Inféncia e Ado-
lescente - FIA, Protegdo ao idosos e assisténcia social para
repasse de recursos aos Fundo Municipal de cada unidade;

- Fica vedado o repasse de recursos publicos para associagdo,
sindicatos e entidade de empregadores

- Manutengdo de Convénio com hospitais e entidade publicas e
privadas, para prestagda de servigos médicos e hospitalares;

- Calg¢amento e pavimentag¢do de ruas na cidade sede e Distritos.

- Construgdo de Praga de Esporte, Estadio Municipal, e Construgdo
da Quadra de Futebol;

- Iluminagdo do Estadio, campos de futebol;

- Ampliag¢do de rede de distribuig¢do de energia elétrica e ilumi-
nag¢do publica;

- Construgdo de Estagdo de Tratamento Rede de Esgoto;
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- Construgdo de pontes, bueiros nas estradas vicinais, =zona
Rural do municipio,' e Canaliza¢do de Codrregos;

- Recuperagdo, alargamento e ensaibramento de estradas vicinais,
Zona Rural do Municipio;

- Construgdo de banheiros publicos;

- Eletrificag¢do de pequenas propriedades rurais, mediante par-
ceria entre proprietarios e agentes financeiros;

- Manutenc¢do do cemitério Municipal da sede e.povbados;

- Reciclagem do Lixo e a possivel construgdo de Usina de Recicla-
gem de Lixo;

- Preservagdo das Matas e Nascente de Agua;
- Preservagdo da Cachoeiras;

- Construgdo e reforma de casa Populares para famllias de renda,
devidamente cadastradas no Servige de Assisténcia Social;

- Construgdo e Reforma de Parques e Jardins e coretos;
- Reforma e ampliag¢do da Rodoviaria;

- Instalag¢do Museu Histoérico;

- Biblioteca Publica;

- Tombamento do Patrimdénio Histérico;

- Fornecimento de lotes urbanizados, para. construg¢des populares,
familias de baixa renda cadastradas junto ao Servigo de Assis-

téncia Social do Municipio;

MIRAI, 07 DE JUNHO DE 2010.

- Elaborag¢do de projeto de infra-instrutura.
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ANEXO III
Art. 49 da Lei Complementar ng 101/2000

DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2011
METAS FISCAIS

- Instituigdo de programa visando a promogdo da regularizagdo dos
créditos municipais.

- Reformulagdo da Legislagdo Tributaria Municipal, com dispo-
si¢des para maior efliciéncia no langamento dos créditos tribu-
tarios e cobranga d& titulos, visando a melhoria da arrecada-
¢do prépria.

- Aperfeigoamento do sistema da cobranga da Divida Ativa: medi-
ante notificagdo inicial para negociag¢do e posterior cobranga
judicial, tudo para melhoria e eficiéncia do sistema tributa-
rio, nos termos da Lei Complementar ng 101, de 24 de maio de
2000.

- Manutengdo do sistema de divulgagdo e facilitagdo dos con-
tribuintes em deébito com o municipio, quanto a quitagédo medi-
ante parcelamento, tudo nos termos do Cédigo Tributdrio Muni-
cipal. «

- Ampliacdo da Area de Protegdo Ambiental - " APA" através de
Legislag¢do especlfica para um novo Zoneamento Econdmico- Ecoléd-
gico.

- Cadastramento do Patrimbénio Histdrico e levantamento dos
movimentos culturais para participagdo do municipio na  dis-
tribuig¢do do ICMS (Prote¢do do Patrimbnio Histdrico Cultural).

- Estudos quanto a Legislagdo sobre Protegdo do Meio Ambiente,
buscando maior eficiéncia na aplicag¢do de politicas, em virtude
de atividades agressivas e prejudiciais.

- Reformular a legislagdo municipal da SISPREV, adaptando as
normas federal, organizar o funcionamento da entidade visando
beneficiar aos servidores nela inscritos, garantido um £futuro
tranqtiilo.

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAI

ANEXO - LDO 2011
Art. 49 § 1o Lei Complementar ng 101/2000 de 4/5/2000 -LRF

METAS ANUAIS, RELATIVAS A RECEITA, DESPESAS, RESULTADO NOMINAL E
PRIMARIQ E MONTANTE DA BIVIDA PUBLICA.

DESCRICAO 2010 2011 2012

Receita ndo financeira ,14:.950.000 15:354:.000 16.007.000
Despesa ndo Financeira 14.324.000 13.650,000 15.157.000
Resultado Primario 1.487.656 704:000 850.000
Resultado Nominal 2.445.200 2.163.000 1.971.400

Estoque Div.Consolidada 6.000.000 6.544.000 6.320.000

ANEXO METAS FISCAIS - INCISO I, §& 20
AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVA A 2009

A Prefeitura Municipal de Miral, em ateng¢do a determi-
nagdo legal do art. 4o0. § 2¢, inciso I, da Lei de Responsabilida-
de Fiscal definiu na Lei Orgamentadria Anual as metas fiscais para
2008, a partir da leitura e analise inferimos as seguintes con-
clusdes:

1) RECEITA

A receita total estimada em 2009, foi de RS
14.360.681,17. A Receita total anual apresentou um resultado de
R$ 11.465.027,28, apresentando deficit na previsdo orgamentaria
de RS 2.895.654,00 ou seja 20,16% abaixo do valor previsto para
2009. Este resultado foi em fungdo da queda principalmente do
ISS, devido a crise financeira global, as grandes empresas mine-
radoras suspenderam as atividades temporariamente.

0 ISS apresentou um resultado negativa superior a 90% da receita
do ano anterior.

A receita total estimada em 2009, foi de RS
14.678.625,90. Contudo com inicio da crise mundial surgida apés a
remessa do Projeto de Leli Orgamentdria para a Camara Municipal de
Mirai, a previsdo foi reduzida no minimo de 14,5%, devendo o Mu-
niclpio reduzir as despesas em pelo menos 21,14%, afim de apre-
sentar superdvit org¢amentario, porem tal expectativa ndo foi pos-

sivel atender. j
¢

™
<O



=< i TUINICIPAT EFMIRAT
i}?n?‘f{)jéﬁizﬂ} k%% Fﬁ%&% §§% %E ﬁ/%mgwa g}%ﬁ‘ %ggéﬁx B 9 |
2005,/2008

Este resultado foi em fungdo da queda do FPM, do ICMS e do 1ISS
acima do previsto, e especialmente motivado por repasse de conve-
nios do Governo Federal e Estadual.

2) DESPESA

A despesa foi prevista em igual valor, contudo a execu-
¢8o foi de R$ 13.623.831,63, o que implicou no exercicio de 2009,
apresentar um superavit de R$ 684.619,93 para recuperar os deéfi-
cit existente até 2008. O superavit atingiu a 4,76 do valor pre-
visto no orgamento, valor conseguido pela rigidez da atual admi-
nistragdo para reduzir a divida municipal.

Em 2009, as despesas liquidadas atingiram ao total de
R$ 13.623831,63, o que gerou um deficit orgamentario para 2010 de
RS 2.364.633,38.

3) DIVIDA

Considerando o deficit, a administrag¢do de 2009, nédo
teve como conter a elevagdo da divida consolidada de RS
3.671.817,69 para R$ 6.036.451,07, contudo reduziu o Passivo Fi-
nanceiro de R$ 4.080.561,53 para RS 3.427.187.698, A divida deve-
rd em 2010 ser alterada para maior devida a divida junto ao INSS
que vem sendo protelado por diversos meios desde de 1990, a atual
administrag¢do tudo tem realizado para dilatar o prazo desta divi-
da.

Conforme previsto em 2009 a Divida Fundada Interna . com
a inclusdo da consolidagdo de todos os débitos junto ao INSS e
SISPREV, mno qual foi incluldo parcelamentos existente a varias
décadas atingiu ao total de R$ 6.036.451,07, valor este que esta
parcelado, despendendo menos de R$ 22.000,00 mensal para sua a-
mortizag¢do

ANEXO METAS FISCAL INCISO II ART. 4o
MEMORIA DE CALCULO

Com o propdsito de subsidiar tecnicamente as projegdes
gue constam dos anexo fiscais para o proximo exercicio, definimos
a memoria de calculo em:

2010 + 6,0%
2011 + 6,6%
2012 + 7,0%
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ANEXO METAS FISCAL INCISO III ART. 40

DEMONSTRACZO DA ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS CAPITAL E COM
ALIENACAO

, 2009
RECEITA DE CAPITAL 2,549,22
ALIENACAO DE ATIVOS “ 00
DESPESA DE CAPITAL 431.770, 66

ANEXO METAS FISCAL INCISO IV ART. 40
AVALIACKO REGIME PROPRIO

Apbs a analise da situag¢do geral de Previdéncia e com
base no calculo atuarial realizado o Plano esta equilibrado £fi-
nanceiramente e atuarialmente.

Atualmente ndo existe condi¢gdes de apresentar os de-
monstrativos da situagdo da Previdéncia Proépria, comnsiderando que
o mesmo foi implantado em 2002, ate 31/12/2004 faltaram varios
recolhimentos, foi parcelado parte da divida pela Lei 1.306, mas
também ndo fol recolhido, e por falta de estrutura do Sistema
propriamente dito, pois até dezembro de 2004 nada foi realizado
para implantag¢do da Previdéncia Prépria, o INSS efetuou varios
levantamentos no Municipio incluildo créditos irregulares a seu
favor.

Em 2007 o Municipio parcelou restante do debito ate
maio de 2007. No final de 2007 e inicio de 2008, o Municlpio ini-
ciou o levantamento da Previdéncia, esperando gue, até final de
2008, a SISPREV possa criar estrutura para o funcionamento da
autarquia, e assim propondo novos rumos para a entidade

Em 2009 foi normalizada a situagdo legal da SISPREV,
sendo encaminhado Projeto de Lei a Cémara adaptando o mesmo as
normas federais que rege a matéria.

Foi autorizado novo parcelamento, mantendo o recolhi-
mento atualmente praticamente em dia.

y
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ANEXO LDO
METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DAS PROJECOES ATUARIAS PREVIDENCIARIAS

O valor esta contido no anexo 12, conforme previsto no
art. 53, § 10 da Lei Complementar 101/00, enviado ao Tribunal de

Contas do Estado Minas Gerais que faz parte deste anexo.

MIRAI 07 DE JUNHO DE 2010.



